MPUJIOKEHUE
KBM PEIIEHUE Ne 187-2(11)/30.05.2024 .

NMPABUJIA
3A YCJTIOBUATA U PEOA 3A
KAHOUWOATCTBAHE,
PUHAHCUPAHE N OTHUTAHE
HA COLUMUAJIHU NPEANPUATUA,
PETUCTPUPAHU HA
TEPUTOPUATA HA OBLLIMHA
BAPHA, PUHAHCUPAHMU OT
oOH4 B NMOMOL HA
PETUCTPUPAHWUTE HA
TEPUTOPUATA HA OBLLUMNHA
BAPHA COLIMAJTHMN
NMPEANPUATUSA



NMPABUJIA
3A YC/NIOBUATA U PEQA 3A KAHONWAOATCTBAHE, ®PUHAHCUPAHE N OTHUTAHE
HA COUMANHUN NPEANPUATNA, PETUCTPUPAHU HA TEPUTOPUATA HA
OBLWWMHA BAPHA, ®PUHAHCUPAHM OT ®OH B NoOMOoLY HA PETUCTPUPAHVUTE
HA TEPUTOPUATA HA OBLLUMHA BAPHA COLMAJTHU NPEANPUATUNA

FNMABA NMBbPBA
O61wWwKn NnonoXxKeHnn

Yn.1l. HactoawmuTte MNMpaBuna ca paspaboTeHn B usnbjHeHMe Ha PeweHne N°103-
10 ot MpoTtokon N2 7 oT 3acepaHue Ha O6WMHCKKM CcbBeT — BapHa, nposBeseHo Ha
29.02.2024r. n cbrnacHo U3UCKBaHMATa Ha 3akoHa 3a NpeanpuaTUaTa Ha couuanHaTta m
connagapHa ukoHommka /O6H., OB, 6p. 91 oT 2.11.2018 r., B cuna ot 02.05.2019 r./ n
lMpaBunHWKa 3a npunaraHe Ha 3akoHa 3a npeanpuaTMATa Ha couuanHaTta M connaapHa
MKOHOMUKa /npuet ¢ NMMC N2115 ot 13.05.2019r., o6bH. OB 6p. 40,017 17.05.2019r., B
cuna ot 17.05.2019r./

Yn. 2 OtnyckaHeTo Ha duHaHcoBM cpeactea oT @doHaa B MNOMOLW, Ha
perncTtpvpaHuTe Ha TeputopusaiTa Ha obwunHa BapHa couvanHu npeanpusaTus, HapudaH
3a KpaTkocT ®oHA, ce OTHacs eAMHCTBEHO 3a CouMuanHu MnpeanpusaTus, BNUCaHU B
Pernctbpa Ha coumanHuTe NpeanpusaTna U peannsmpalum 4emHOCTTa CU Ha TepuTopuaTa
Ha obuwmnHa BapHa.

Yn. 3 ®OuHaHcoBUTe cpeacTBaTa 3a (poHAA Ce OTNyCKaT 3a BCSAKA KaneHpapHa
roavHa cnep npuemaHe Ha 6roaxeTta Ha ObwmHa BapHa.

Yn. 4 OMHaHCUMpaHETO Ha couuanHuTe npeanpuatma ot ®oHAa B MNOMOLW, Ha
perncTtpmpaHmTe Ha TepuTopusta Ha obuwuHa BapHa couuanHu npeanpuaTna ce
ocbllecTBaABa cneq 0b6aBsBaHe Ha KOHKYPC CbC 3amnoBes Ha KMeTa 3a BCsKa KasieHgapHa
rogmHa.

Yn. 5 [Oupekuus ,CoumanHu penHoctn” kbMm O6wmHa BapHa opraHusmnpa,
KOOpAMHUPA N KOHTpOSMpa AENHOCTTa MO KaHampaTcTBaHe, PUHAHCUMpaHe U OoTYMTaHe
Ha counanHuTe NpeanpusaTMs, KlacupaHu 3a nognoMaraHe ¢ GMHAHCOBWU cpeacTBa OT
®doHaa.

Yn. 6 VIHdbopMaumaTa 3a AeMHOCTUTE, CBbpP3aHU C PUHAHCMpPaHe Ha couuanHuTte
npeanpusatna e nybnuyxa.

Yn. 7 ®oHAabT PUHaAHCKHpa:

(1) HaemaHe Ha HOBM nMUA OT UENEeBUTE FPynu, KOUTO B NMpeaxogHuUTe Han —
Manko 6 Meceua He ca 6uam B TpyAOBM MNPaBOOTHOWEHUS CbC CbLOTO WAW APYro
counanHo npeanpuatue. Llenesute rpynu ca onpeneneHu BbB Bpb3Ka CbC 3akoHa 3a
npeanpuaTMaTa Ha coumanHata M conumpapHa WMKOHOMMKa, onucaHm B yn. 8 (4) ot

HacToAwnTe npasuia.



(2) NopabpXxxaHe Ha CcbllecTBYBalM paboTHM MecCTa 3a LeneBuTe rpynu, onncaHm
B ui. 8 (4) OT HacTodwuTe npaswuia Mo TPyAOBM MPaBOOTHOWEHUA — pa3xoau 3a
Bb3HarpaxxaeHmsa Ha nmuarta n OCUrypuTenHM BHOCKW 3a CMeTKa Ha paboTtoaaTens.

(3) deliHoCcTK No ocurypsieaHe nogkpena Ha paboTHM MecTa 4ype3 Ha3HadaBaHe
Ha cneuuanucTM, KOUTO Ada 6baaT MeHTOpW/HacTaBHWMUM, CbIlaCHO npeaMeTa Ha
AEMHOCT Ha couuanHoTo npeanpuaTve. [lonycka ce Ha3HayaBaHe Ha MeHTopu npwu
YCNOBUSA, Ye nMMa Ha3HadeHu finua oT ueneBuTe rpynu, cbrnacHo an. 1 un an. 2.

(4) OelHOCTM No 3aKynyBaHe Ha CYpOBWHW M MaTepuanu, CBbpP3aHM C OCHOBHAaTa
AEMHOCT Ha couManHoTo NpeanpuaTume.

(5) CpokbT 3a m3nbAHeHWe Ha genHoctute e Ao 30 HOeMBpPM Ha TeKyllaTa

roavHa.

FABA BTOPA
Paspen 1
YcnoBus 3a yyactme v pea 3a KaHAuMaaTcTBaHe

Yn. 8 lMpaso Ha duHaHcMpaHe oT ®OHA B MNOMOL, Ha PperucTpupaHuTe Ha
TepuTOopusATa Ha obuwimHa BapHa couuanHu NnpeanpusaTns umar:

(1) PeructpupaHu coumanHuW npeanpusaTus, AeNCTBalwM Ha TepuTopusaTa Ha
obwunHa BapHa, cbrnacHo Pernctbp Ha couuanHuTe npeanpuatma kbm MTCI -
https://secprod.mlsp.government.bg/, Kato BaAMAHOCTTa Ha KaHAMAATa ce AOoKa3Ba CbC
cTaTtyT “AenctBallo npeanpuatme” B Pernctbpa Ha coumanHuTe npeanpuaTvsa KaTo
coumanHo npeanpuaTue knac A wan (A+) nNpu m3BbplleHa cnyxebHa nposBepka MU
n3pageHa 3anosej Ha OCHoBaHue un. 8 oT [paBuMnHMKA 3a npuaaraHe Ha 3akoHa 3a
npeanpuaTuaTa Ha coumanHaTa u connmgapHa MKOHOMUKa BbB Bpb3ka ¢ yn. 10, an. 7 oT
3aKkoHa 3a npeanpusaTMsATa Ha coumanHaTta U coauaapHa WMKOHOMMKA 3a BMMCBaHe Ha
npeanpusTUeTo.

(2) CoumanHu npeanpusaTns, peanusanpalln AerHoCTTa CUM Ha TepuTopusTa Ha
obuwmHa BapHa.

(3) CoumanHute npeanpuaTUS nNpeacTaBuUNM  NpensioXXeHns 3a MNPOEeKTHU
OENHOCTU 3aefgHo C pa3paboTeH aHanu3 Ha noTpebHoCTUTE OT peasiM3MpaHe Ha
CbOTBETHaTa AENHOCT.

(4) Tlpu nNpoekTHO nNpeanoXeHme, B KOETO Ca 3asBeHU peanumsupaHe Ha
AeNHOCTH, 3aab/xuTenHo aa 6bae ocurypeHa TpyAoBa 3aeToCT Ha HaeTuTe B
npeanpusaTUETO Nuua, NpuHagaexawy KbM eHa OT C/ieAHUTe rpynu:

a) Xopa C TpalHW yBpexaaHus;

6) npoabnxuTenHo 6e3paboTHN NMua, KOMTO MMaT NpaBO Ha MeceyHa couunasnHa

nomoLl, CbracHo 3akoHa 3a couuanHo nognoMaraHe n nNpaBuIHMKA 3a NpuiaraHeTo My;


https://secprod.mlsp.government.bg/

B) nvua Ao 29-roguliHa Bb3pacT, KOMTO HAMaT npeaxoaeH npodecrmoHaneH
onwuT;

r) nvua, HacTaHeHW M3BbH CEMENCTBOTO MO peda Ha 4na. 26 OT 3akoHa 3a
3aKpuna Ha AeTeTO, BK/IIUYUTENHO Cfies NpekpaTsBaHe Ha HAaCTaHSBaHETO UM;

n) 6e3paboTHM nuua Hag 55 roamMHWM, KOUTO Ca perncrtpypaHu B AMpeKuus
"Btopo no Tpyaa";

€) nnua, KoUTo OTrAexaar Aeua C TpalHW yBpexXxaaHus 1 nosiyvyasaT NMoOMOLLM Mo
yn. 84 OT 3aKOHa 3a CeEMenHM NOMOLLM 3a Aeua;

X) nMua, M3Tbpnenu HakasaHue nunwasaHe oT cBoboga 3a CPoOK, He MOo-KpaTbk
OT 5 rogmMHn, ako KpasiT Ha HakKa3aHWETO € HacTbNuAa Npes3 nocnegHuTe TpU roguMHU OT
nocTbnBaHeTo Ha paboTa;

3) MuUa CbC 3aBUCUMOCT KbM asIkOXONl MM HapKOTMYHWM BewecTBa, NMPeMMHanu
ycnewHo neyebHa uam ncmxocoumanHa pexabunutaumMoHHa nporpama npes nocneaHuTe
ABE roAnHWN npeau nocTbnBaHeToO Ha paboTa, KOETO Ce yAOCTOBEpSiBa Ype3 AOKYMEHT,
n3gageH oT fuuaTta, NpUM KOUTO € TMpPOBEAEHO JIeYEHMETO WAM NcMxocoumanHarta
pexabunutaums;

n) 6e340MHM NMUa No CMUCbLAa Ha § 1, T. 1 OT gonbAHUTENHUTe pasnopenbu ot
3aKoHa 3a NpeanpuaTMsiTa Ha couuManHaTa u conngapHa MKOHOMUKA;

K) 4y>XAeHUM, Nonydmnun 3akpuna B Penybnuka Bbnrapus no pega Ha 3akoHa 3a
ybexuweto n 6exaHuute npes nocnegHuTe TPU FOAMHM OT MNOCTbMNBAHETO WM Ha
paboTta;

n) nnua, Nony4Yunu ctatyT Ha cneuuanHa 3akpunia no pega Ha 3akoHa 3a 6opba
C Tpadmka Ha xopa;

M) nnua, NnocTpaganun oT AOMAaLLUHO Hacuiue No CMUCbNa Ha 3aKkoHa 3a 3awmTa oT
OOMaLLUHOTO Hacuaue.

Un. 9 MNpeanoXxeHUTe NPOEKTHN NPEAsIOXEHUS He TpsabBa Aa ca 4acT OT MOo-rofsmM
MPOEKT M Aa He BK/OYBAT AENHOCTU, CpeAcTBaTa 3a KOMTO Ca OCUIYPEHW MO ApYyro
(dbVHaHCKpaHe;

Yn. 10 KaHanpgatute NpeacTaBsAT He MoBeYye OT eAWH MPOEeKT Ha ¢opmynsap 3a
KaHauMaaTCcTBaHe.

Yn. 11 KanHampaTteT nogaBa ClieAHUTE AOKYMEHTM 3a yyacTume:

1.3aasneHue (MpwunoxeHue 1);

2. dopmynsp 3a kaHampaTtcTBaHe (MpunoxeHune 2);

3. ®dopmynsp - broaxeTt Ha npoekTa (MpunoxeHune 3);

4. [Jeknapaumus 3a IMKBUAHOCT Ha KaHampaTta (MpunoxeHne 4)
5.[eknapauuvsa 3a Hanunume/nunca Ha ABOMHO dMHaAHCUMpaHe — B cBoboaeH

TEeKCT;

6.YnocroBepeHusa 3a:



a/ nunca Ha 3aab/xeHuns koM HAI no un.87, an.6 AOMNK - opuruHan;

6/ nunca Ha u3nNbAHUTENHM Aena oT CbaebHo - u3nbaHUTENnHa cnyxba u ot
Kamapa Ha yactHuTe cbaebHu nanbnHutenm — 2 6pos opuruHan;

7. CnpaBka 3a akTyaJHOTO CbCTOSIHME Ha JAelcTBawmTe TPyLOBWM [OOroBOPM
cnepn pnatata Ha obsBsiBaHe Ha KOHKypca oT HATI.

8. CnpaBka 3a Ha3zHayYeHUs KbM MOMeHTa Ha rnojaBaHe Ha rMpoekTa nepcoHan B
CouManHoOTO npeanpusaTue — onucaHme Ha ANbXHOCT, BMA AOroBOp, NbJieH/HenbieH
paboTeH AeH - YacoBe; OCHOBHO Mece4YHO Bb3HarpaxaeHue (MpunoxeHune 5);

Yn. 12 B KOHKypCa He MOXe Aa ydacTBa KaHamAaaT, KOMTo:

- e 06sBeH B HeCbCTOSATENHOCT WM e B TMPOM3BOACTBO 3a o0bsBsBaHe B
HEeCbCTOATENTHOCT;

- e B iMKkBMaaums;

- € 0oCbXJAaH 3a npecrbnneHne oT 06l xapakTep, KaTo 3a puandeckuTe aunua
TOBa M3MCKBaHe Cce OTHAacs 3a 4YJeHOBeTe Ha yNpaBUTE/IHUTE UM OpraHu.

Yn. 13 ®opMynapbT 3a KaHAMAATCTBAHE U MPUIOXKEHUSATA KbM HEro ce nogasart
B AenoBoAcTBOoTO Ha O6wwuHa BapHa, knacMpaHu B nanka v nogpeneHn B 3anedaTaH,
Henpo3payeH MNAWK; C nOpuapyxumtenHo nucmMo [0 Kmera Ha O6wmHa BapHa,
CbAbpXKallLo:

¢ HawumeHoBaHMeTO M agpeca Ha nogatensa, EWK/byncrat, en. agpec wu
TenedoH;

e Bbpxy nnvka n3puyHo ce Bnucea TekcTta: ,[a He ce oTBapsa A0 CTapTUpaHe Ha

KOHKypcHaTa npoueaypa!®

Paspen 2
MpoBexxaaHe Ha KOHKYPC U OLleHsiIBaHe Ha NPOEeKTHUTE NpeaodKeHus

Yn. 14 Cobc cBos 3anoBed, kKMeTbT Ha O6uwMHa BapHa o06sBSBa KOHKYpC 3a
¢dbUHaHCUpaHe Ha couumanHu npeanpusatusa ot ®oHZa B MOMOLL Ha perncTtpupaHuTe Ha
TepuTopusaATa Ha obwKnHa BapHa, B KOATO ca MOCOYEHW YCNOBMATA 3a KaHAMAATCTBaHe,
CpOKOBETEe 3a MNoJdaBaHe Ha MNpPOEeKTHM nNpeanoXeHusl, HaudMmHa Ha KracmpaHe w
OLlEeHsIBaHe, HauyMHa Ha @UHaHCUMpaHE M OTYMTaHe, KpaeH CpoK 3a obsaBsBaHe Ha
pe3yntatute, CPOKOBETE 3a U3MbJIHEHME HA MNpPOEKTUTE U MaKCUMasHuMSA pasMep Ha
¢dUHaHCHMpaHeTo 3a e4HO NPOEKTO NpensoXKeHune.

Yn. 15 Cbc cBosA 3anoBed, KMeTbT Ha O6wwHa BapHa onpedenss KOMUMCUMS 3a
pasrnexaaHe 1 OLueHsiBaHe Ha NOCTbMUNTE NPOEKTU, KOSTO Ce CbCTOM OT npeacepaTen,
3aMeCcTHUK npeacenarten, CekpeTap u YieHoBe.

Un. 16 lMpeacenatensaT U YNeHOBETE Ha KOMUCUATA NpeacTaBAT geknapauuu, ye
HAMaT TbProBCKW, (UHAHCOB WU ApPYr [Ae/I0OBU WHTEpec OT OCbLEeCTBABAHETO Ha

npoektute (MpunoxeHune 6);



Yn. 17 KomucumsaTa 3acedgaBa Ha rMocodyeHaTa B 06sBNeHMETO p[aTa, KaTo
pasrnexaa B 14 - gHeBeH CPOK NpeAcTaBeHUTe OT KaHAWAATUTE AOKYMEHTU, OLUEeHsBa U
Kflacupa npencraBeHata AOKYMEeHTauus, U3rotes NpoToKOAM 3a A0NYyCKaHe U KnacmpaHe
Ha KaHAuaaTuTe.

Yn. 18 Ha ocHoBaHue 4n.10 an.2 oT 3akoHa 3a nNpeanpuaTuaTa Ha couuanHaTta m
conunaapHa MKOHOMMKaA, KoMUcusaTa MU3BbPLUBA cnyxebHa rnpoeepka Ha
obcTosTencrearta, BMMCaHM B perncrbpa Ha coumasnHuTe Npeanpusitms;

Yn. 19 KomucusaTa wusBbpwBa cnyxebHa npoBepka 3a Hanauyme/nunca Ha
3agbikeHuns npeg ObwnHa BapHa, B ToBa 4MCNO Hanuuue/nunca Ha 3aab/IHKEeHUS KbM
anpekums ,MecTtHu gaHbum n Takcn" kbMm Ob6LKMHa BapHa;

Yn. 20 (1) KputepuuTe 3a oueHKa Ha NpeacTaBeHUTe NPoeKTU ca:

1. CboTBETCTBME Ha KaHAuMAaTa C npeaBaputenHo o6saBeHUTe yCnoBus —
MakcuMyM 10 TouKHM;

2. AcHo pedwuHMpaHa HeobxoAMMOCT OT (duHaHcoBaTa nomol, ¢ 06OCHOBKa -
HanMuMe Ha MHorodakTopeH aHanamM3 3a HeobxoamMMOoCTTa OT peanm3vpaHe Ha
nocoYeHnTe B NPOEKTHOTO MNpeasioXeHne AENHOCTM N O4YaKBaHW pe3yntaTt¥ — MaKCMMyM
30 TOuUKM;

3. bpoli HOBOHAeTU  CAYXUTENWM OT  uUeneBuTe Tpynn NO  TpyaoOBM
NMpaBoOOTHOLLEHUA, KaKTO cneaBa:

— Ha3HayeHu Ha 2 yaca — 5 ToukKM 3a BCSKO Ha3Ha4yeHo nnue OT uenesaTa rpyna

— Ha3HayeHn Ha 4 4aca — 10 TO4YKM 3@ BCAKO Ha3Ha4YeHOo nuue OT LuesesaTa
rpyna

— Ha3HayeHn Hap 4 4aca — 20 TOYKWM 3@ BCAKO Ha3HA4yeHOo nuue OT uernesaTa
rpyna

4. NoaaobpXaHe Ha CblecTByBawm paboTHM MecTa 3a nmua OT uenesuTe rpynu

no TpyaoBu NpaBOOTHOLWEHNA, KaKTO cnegBa.

Ha3HauyeHn Ha 2 Yaca — 2 TOUYKM 3a BCAKO Ha3HaA4YeHo nuLe OT LesesaTa rpyna

Ha3HauyeHn Ha 4 4yaca — 4 TOUKM 3a BCAKO Ha3HA4YeHOo nuLe OT LeneBaTa rpyna

Ha3sHaueHn Hag 4 yaca — 8 TOYKM 3@ BCSAKO HA3Ha4yeHO Nuvue OT uesieBaTa
rpyna

5. bpoli Ha3HayeHn HacTaBHMUM — no 10 TOYKKM 3a BCEKN HAa3HAYEH HACTaBHUK

(2) 3a knacmpaHe He ce gonycka kaHauaaT ¢ 6pon Touku nog 48;

(3) He ce onpeaens makcuMmaneH 6poi Touku;

Yn. 21 O6bwmHa BapHa duHaHcmpa go 20 % ot obwarta CTOMHOCT Ha MpoeKkTa 3a
3aKyrnyBaHe Ha CypOBMHM W MaTtepuanu, B CnyvyauTe, KoraTo ToBa € NpeaBUAEHO B
6loaxeTa Ha npoekTa.

Yn. 22 O6bwmHa BapHa dmMHaHCMpa TpyAOBM Bb3HArpa)kaeHums Ha creumanucTy,

KOUTO Ca MEHTODM/HaCTaBHMLJ,M, CbrnaCHoO nNnpeaMeTa Ha OEMHOCT Ha CouMasnHoTo



npeanpustve B pasmep A0 50 % ot obwaTta CTOMHOCT Ha NpoeKkTa, B ClyyauTe, KoOraTo
ToBa e npeaBmaeHo B 6toaKeTa Ha NpoeKTa.

Yn. 23 He ce gonyckaT A0 KlacupaHe:

(1) MpoekTHM npeasioxeHns, nogagseHn cnen ob6aBeHUss KpaeH CpPOK Ha
KOHKYypca;

(2) TMpoeKTHU NpeanoXeHus, KOUTo UMMaT SIMNCBaLLn JOKYMEHTH,

(3) MpoeKkTHU NpeanoXeHuns, KOUTO UMaT 3aab/keHns kbM ObwunHa BapHa;

(4) MNpoekTHM NpeanoxeHus, cbbpanu nog 48 TOUKMK;

(5) lMpoeKkTHN nNpeanoXeHnsda, KOUTO He OTroBapsAT Ha W3UCKBaHMATa OT
3anoeseATa Ha KMeTa M Ha [lpaBwnaTta 3a ycnoBumATa W pefa 3a KaHAMAATCTBaHe,
dUHaAHCKMpaHE N OTYMTAHE Ha CcouMasHW NMpeanpusaTuUs, permcTtpyupaHm Ha TepuTopusaTa
Ha obwuHa BapHa, duHaHcupaHn oT @oHA B MNOMOLW, Ha perucTpupaHuTe Ha

TepuTopusiTa Ha oblwmMHa BapHa counanHu npeanpusitus.

Paspen 3
dUHaAHCHUpaHe Ha NPOEeKTH

Yn. 24 Bb3 OCHOBa Ha NPOTOKONBLT OT 3acefaHMATO Ha KOMUCUATA 3@ KlacupaHe
Ha kaHamaatTmTe, KMmeTbT Ha obwwnHaTta w3paBa 3anoBes, 3a onpeaensHe Ha
cnevyennnnnnTe KOHKypCa KaHanaaTtu B 7—,CI,H€BeH CpOK cnep npoBexXxaaHe Ha KOHKYypCa.

Yn. 25 Pe3ynTtatuTte OT KOHKypca ce ob6saBaABaT Ha oduumanHaTa CTpaHuua Ha
O6wurHa BapHa B 7-AHEBEH CPOK OT M34aBaHETO Ha 3anoBeAaTa.

Yn. 26 Bb3 oOCHOBa Ha 3anoBeaTa 3a onpejensiHe Ha KacMpaHeTo Ha
y4yaCTHNUNTE, KMETHLT Ha O6LL|,VIHaTa CK/llo4Ba A0rosop C KjaCuMpaHuUTe KaHAMAATUTE.
Mpn noanuceaHe Ha [OroBopuTe Ce npuiara cuctemMata Ha ABOWMHMA noanuc, KaTo
CblWmMTe ce noanuceaTt oT KMeT MAM yNb/HOMOWEHO OT Hero svue n Oupektop Ha
anpekums ,OMHaAHCOBO — CTOMAHCKK AeHoCTn".

Un. 27 lMocTbnuauTe NpoeKkTn Cce CbXxpaHsaBaTt B ampekuus ,CoumnmanHn ENHOCTH
" B cpoK OT 5 /neT/ rognHu oT BXoAsliaTa peructpauns Ha npoekra.

Yn. 28 ®oHAbT He PMHaAHCKpa:

(1) Pazxoau, CBbp3aHU C yrnpasBfieHUETO Ha NPOeKTa;

(2) Pazxoan 3a KOMaHANMPOBKWU, TPAHCMOPT, KOHMEPEHUMN U CEMNHAPK;

(3) Monntnuecka n peknamHa AENHOCT;

(4) Pazxoau no npeapapuTenHaTta NoAroToBka Ha NPOEKTHOTO NMpeasioXXeHUe;

(5) Pazxoau 3a ropuanyeckn KoHcynTaumu;

(6) Pa3zxoan, puHaHCKMpaHu OT APYrn Nporpamu 3a npefocrtaBsHe Ha 6e3Bb3Me3Ha

(dMHaHCOBa NOMOLL CbC CPeACcTBa OT MeCcTHuUs broaxeT, penybnmkaHckua 6rogxer,

oT 6roaxeTa Ha EBponeiickaTa 06WHOCT UAn OT Apyra AOHOPCKa nporpama;



(7) BaHkOBWM TaKCu, IMXBM U pa3xoau, CBbp3aHW C rapaHumm u Apyru noaobHu Ha
TAX;

(8) Nrobun, pnHaHCOBM CaHKLMM N pa3xoamn 3a paspeluaBaHe Ha CNOpoBE;

(9) Pazxoamn, HanpaBeHW Npeauv AataTa Ha BNM3aHe B CUfla Ha A0roBopa;

(10) Bb3cTaHOBMM AaHbK BbpxXy AobaBeHaTa CTOMHOCT;

(11) Pazxoawn 3a AbNroTpaMHWU MaTepuanHn U HeMaTepUaaHn akTUBK;

(12) Apyrn pa3xoau, HeCBbp3aHW NPSKO C LennuTe Ha NpoekTa;
Un. 29 Cnep noanuceBaHe Ha poroBop ¢ O6uwumHa BapHa, KnacMpaHus U3MbAHUTEN
nony4dasa onobpeHnTe Mo npoekTa CpeacTsa, KakTo cneasa:
- 80% oT obwarta CTOMHOCT aBaHCOBO, MNpeau 3anoyBaHe Ha MpoeKTa, cpeLy
npeacraBeHa dakTypa;
- 20% oT onpeneneHaTa cyMa cfiel NpUKIKOYBaHe Ha MpoekTa, Cpelly npeacTaBeHu:
noapobeH TexHn4Yeckm otyeT, HPMHAHCOB OTYET, 3aBepeHM Konms Ha BCUYKM PUHAHCOBM

LOKYMEHTU 1 NpueMo-npesaBaTesieH NpoToKon u dakTypa.

Paszpen 4
N3nbnHeHue Ha NnpoeKkTuTte

YUn. 30 U3nbnHEeHMeTO Ha NpoekTa ce u3BbpliBa A0HOPOCHBECTHO B NMOCOYEHUTE
CpoKkoBe M Cbobpa3HO M3NCKBAHMATA Ha CKJIIOYEHUs AOroBop.

Yn. 31 MNpn n3NbaHEHNETO Ha NpoeKTUTe € HeobxoaMMo Aa MMa NMpPO3pPayHOCT U
OTYETHOCT, KOATO JAa rapaHTMpa YyCTOMYMBOCT Ha AEeWHOCTTa Ha COUManHOTO
npeanpuatune, c uen nogobpsieaHe Ha ePeKTUBHOCTTA M edMKacHOCTTa Ha paboTaTta My.

Yn. 32 (1) YnpaBneHneTo 1 n3pasxoaBaHeTo Ha NoAyyYeHuTe cpeacrteaTa cnenBa
[a Ce M3BbpWM NpWM CnasBaHe Ha HAUMOHANHOTO 3aKOHOAATeNCTBO B obnactra Ha
(UNHAHCOBOTO ynpaB/ieHNE N KOHTPOII.

(2) 3a ponyctTuMM ce cuuTaT pasxoauTe, OnMcaHM B [Orosopa W MpsKo
Npomu3TUYaLLM OT AEHOCTTa Ha NpoekTa.

(3) donycTMMn ca pa3xoamTe, KOUTO Ca AEACTBUTENHO U3BBLPLUEHM 3@ CPOKa Ha

Aoroeopa.

Pazpen 5
OTuMTaHe Ha NpoeKTuTe
Yn. 33 OTuymMTaHeTO Ha npoekTUTe € B CbOTBETCTBME C W3UCKBaHMATaA Ha
lMpaBunaTta 3a ycnoBusaTa WU peda 3a KaHAuAATCTBaHe, dMHAHCMpaHe U OTYMTaHE Ha
coumanHu npeanpusiTMsa, perncTtpupaHm Ha TepuTopusaTa Ha obwwuHa Bapha,
duHaHcupaHm ot ®oHA B MOMOLL, Ha pErmcTpMpaHuTe Ha TepuTopusaTa Ha obwmnHa BapHa
coumanHu npeanpusaTMs U CbMNacHO CKAKYeHus aoroBop Mmexay O6uwuHa BapHa u

couMnanHoOTO NpeanpudaTune.



Yn. 34 KpaliHMAT CpOK 3a OTYMTaHE Ha AENHOCTUTE MO CK/YEHUTE AOrOBOpU €
Ao 10 gekeMBpW Ha TekyllaTa roAuHa, KaTo OTYETUTE Ce BHACAT B Ae/I0OBOACTBOTO Ha
O6wmHa BapHa ¢ npuapyXumTenHo nucmo Ao ampekuus ,CounanHm gemHoctn”.

Yn. 35 OTyeTuUTe Ce CbCTOAT OT TEXHUYECKN N (PUHAHCOB pa3aen.

(1) TexHu4yeckmaAT oT4deT TpsbBa pa cCbabpxa MoapobHO onucaHme Ha
OEeNHOCTUTE 3a OT4YeTHMA nepuon C Opon HaeTm nuua W MEHTOPMU, MPUITOXEHN
OOKYMEHTU, CHUMKOB MaTepuan u Ap., yAOCTOBepsBaWM MNOCTUFHATUTE pe3yntaTtyu U
edekTMBHOCT oOT pabotata. [a ce npunoxatr [AOKYMEHTUM yAOCTOBEepsBaluu
NPUHAANEXHOCTTa Ha NMuaTa KbM CbOTBeTHaTa uenesa rpyna, CbracHo un. 7 7. 4 oT
3aKoHa 3a npeanpuaTuaTa Ha coumasnHata U conngapHa MKOHOMMKaA.

(2) OwuHaHcoBuMaT oTyeTr TpsbBa Aa CbAbpXa  OMNMC  Ha  BCUYKMK
pasxogoonpasaaTtesiHn OOKYMEHTU, OMUCAHW MO XPOHOJIOMMYEH ped C MeXAWHHU WU
KpariHu cbopoBe, KaTo OMUCaHMeTO Aa AaBa Bb3MOXHOCT 3@ CpaBHEHWe Mexay
nJaHvpaHnTe U pasxoABaHWUTE cpeacTBa. HanpaseHuTe pa3xoau ce npuemaTt camMo npu
npeacTaBsHe Ha Haa/exHW cnopes 6bArapckoTO 3aKoHOAATeNCTBO onpasAaTesniHu
OOKYMEHTMW.

(3) Otuetute ce pasrnexgatr U opgobpsBaT OT CAyXuTenn Ha [Odupekuus
"CoumnanHu gemHoctn®.

Yn. 36 TexHuyeckma oT4yeT crnepBa ga 6baoe o06Bbp3aH C mM3pasxoaBaHuTe
cpeacTsa, cbrnacHo GUHAHCOBUTE AOKYMEHTU, KaTo Ce npuiarar:

(1) Konuna Ha BCUYKM MnaTeXxHo-pasyeTHW BEeAOMOCTM 3a W3NJaTeHu TpynoBU
Bb3HarpaxneHus npes nepuoga u niaaTeXHW HapexaaHus 3a usnnateHmTte no 6aHkoB
NbT Bb3HArpaxaneHus;

(2) NpucbcTBeHa opMa 3a sBABaHe/HeaBsiBaHe Ha paboTta (Popma 76) 3a BCeKMn
OTUeTeH Mecel OT NpPoeKTa;

(3) dakTypn 3a M3BbPLIEHM MNallaHusl, NPUAPYXEHU C MNJATeXHO HapexaaHe
unn ¢ kacos 60H 3a m3BbpLWweHM pocTaBku. PakTypute TpsibBa Aa CbAbpXKaT MbjiHA
nHdopMauma 3a BMAaa, KOJIMYECTBOTO, €ANHUYHA LeHa Ha cTokaTta/ycnyraTta, onucaHue
Ha 3aKyneHuTe CTOKW;

(4) Konnsa Ha TpyaoBM AOroBOpPMU, CKJIHOUEHM C AuuaTta, HaeTu cbra. yn. 7 an. 1,
an. 2 n an. 3, cernacHo HacrosawmuTte lNpaBuna n ANbHXHOCTHUTE UM XapaKTEPUCTUKN.

(5) Opyrv AOKYMEHTU, CBbP3aHU C U3MbJSIHEHUETO;

(6) MaTtepnanu 3a ny6AMYHOCT Ha NMpoekTa.

(7) dakTypa 3a OKOH4YaTeNHo nnaawaHe (cneg NnpueMaHe Ha OT4YeTa);

Yn. 37 Bcuuku pgokyMmeHTM TpsbBa ga vMaT nognuc W rnedaTt, a KonuaATa -

3aBepeHn 3a BAPHOCT.



rNMABA TPETA

KoHTpon

Un. 38 Cnyxutenu ot Aupekumsa ,CoumanHu AenHOCTM" ynpaxHaBaT TeKyly
KOHTPOJ1 BbpXY M3pa3xoABaHuTe (pMHAHCOBM CpeacCTBa.

Yn. 39 Mpu U3NbAHEHME HA KOHTPOSIHUTE CU (PYHKLUM ANBbXHOCTHUTE Nvua OT
O6LwwmnHa BapHa nmat npago:

(1) Aa nocewasaT 6e3 orpaHUYeHMEe MecTaTa, KbETO Ce U3BbPLUBAT AENHOCTUTE
Nno peannsuMpaHeTO Ha MPOEKTUTE;

(2) [Aa vaucksaT AOKYMEHTU, CNpaBKK, CBeaeHUsl, 06ACHEHMSA U Ap.;

(3) Oa nonyyaBaT OT KOMMETEHTHUTE /MUA OT COUMANIHOTO NpeanpusaTue

HeobxoammaTa VIHCbOpMaLI,MFI B NMONCKaHUA OT ANBXHOCTHUTE /TnLla CPOK.



Mpunno>xenne Net
aAo

KMETA HA
OBLLUHA BAPHA

SAABJIEHWUE

JAL YN A loT il a L otz LT B2 = i = O ST P PP
EMH ... , ApUTeXaBaL/a NMK. NQ ... e
21T - TR T o 1 LT PP
MPEACTABIIABALL/@ .oeivveeiieeitie et e eteeete e etteeste e s e e steeete e saeesbeesaseebeesaseesnseeteesaneesnnens .

(HaVIMeHOBaHVIe Ha ODFaHVIBaLI,MFITa/ coumnanHoTo npep,anﬂTMe)

CbC CeaULLE N aAPEC HA YIPABJIIEHUE. ... i

YBAXAEMM I'-H KMET,

Mons, na 6baa AonycHaT A0 y4YacTMe B KOHKYpC, dhuHaHcMpaH oT doHA 3a nomoll Ha

perncTpupaHuTe Ha TepuTopusiTa Ha o6LlKnHa BapHa counanHu NpeanpusTus.

NMPUNTATAM:

®opmyndap 3a kaHanaatcreaHe (MpunoxeHue N22);
BroaxeT Ha npoekTa (MpunoxeHue N2 3);

Hexnapauuna 3a nukeuaHocT (MpunoxeHne NQ 4);

P NP

YpocTtoBepeHue no obpasel 3a nmnca Ha 3aab/keHns kbMm HAM no un.87, an.6 ot A0OMNK

— opurmnHan;

5. YpoctoBepeHune oT CbaebHo - manbaHUTENHa cnyxba 3a nuMnca Ha U3NbJAHUTENHWN Aena,
BKJ1. M yAoCcTOBepeHue oT Kamapa Ha YyacTHuTe cbaebHu nanbvaHutenm — 2 6pos B opurmHan;

6. Jeknapauuvs 3a HanuMume/nunca Ha ABONHO PUHaAHCUpaHe — cBoboaeH TEKCT;

7. CnpaBka 3a Ha3Ha4yeHUs NepcoHan KbM MOMEHTa Ha nojgaBaHe Ha nojaBaHe Ha

npoekTHOoTOo npeanoxeHune (MpunoxeHne N25).

8. CnpaBka 3a akTya/lHOTO CbCTOSIHME Ha AencTBalmnTe TpyA0BM AOrOBOpK Cnea gaTaTa Ha

obsaBsiBaHe Ha KOHKypca oT HAT.

paTta Moanuc
rp.BapHa (neuar)




Mpuno>xxeHne N° 2

OBUIVNHA BAPHA

DOPMYJIAP
3A KAHOANOATCTBAHE

3a pmHaHcupaHe oT ®oHA 3a NMOoMOL, Ha PErMCTpUpaHNTE Ha TEpUTOPUATa Ha oblnHa BapHa

coumnanHun npeanpunaTua

HavnmeHoBaHne HaNM PO EKT

/nocoueH oT kaHauparta/

1. KpaTko pestoMme Ha npoekTa: (80 10 peaa)

(Pe3romeTo Bk1toYBa MHGBOPMaUmMsi OTHOCHO: KOHUEMUUS Ha MpPOeKTa,; os3BaTesin; OCHOBHU
AEVIHOCTU U BbBJIEYEHU YHACTHULMN, MPEACTaBUTENIN HA YS3BUMU rpyru)

2. OnucaHue Ha npoekTa (40 1 cTpaHuua)

(Ha koro v 3aL4o € Hy>eH rpoeKkTa, KakBu rnpobsemu Lije paspeLun)

3. Llen Ha npoekTa:

4. OnucaHMe Ha AeWHOCTUTe, BKJIDYEHUM B MNpoeKTa U notpebHocT oT
peanusnpaHeTo uMm (llogpobeH aHan3 Ha HeobxoaAnMoCTTa 3a peasin3npaHe Ha AeNHOCTUTE)
5. Heo6xoamMMoOCT OT NnoAKpena Ha CblUleCcTByBaluTe WiN HOBOCb3AaAEeHUTE
pa6boTHM MecTa 3a npeAcTaBUTeNIN Ha YA3BMMUTE rpynu: (onvweTte nogpobHO, Kakbe e
NnpuHOCa Ha NpoeKTa 3a uenute Ha BaweTo counanHo npeanpusaTue - A0MbAHUTENHO TPYAOBO
Bb3HarpaxaeHue 3a yBesimyeHo paboTHO BpeMe, HacTaBHMYECKa NoAKpena Ha onpeesneHa
rpyna nuua, cneunanmsmpaHa noakpena un ap.; Heobxoanmm CypoBuHM U MaTepmanmn)

6. Fpacdunk Ha AeMHOCTUTE NO NpoeKTa:

Meceu

N° AenHocTt VI VII VIII IX X XI




Mpuno>xxeHne N° 2

7. O6wWo BpeMeTpaeHe Ha NpoeKTa:

8. OuakBaHM pe3ynTaTH (He NoBevye OT MOSIOBUH CTpaHMLaA):

(Onuwete o4akBaHu pe3yaTaTi OT NPOEKTa 3a LiefieBaTta rpyrna, 3@ MeCTHaTa o6LHOCT, 3a
Kay3aTta Ha BaluaTta opraHu3aims.)

9. YCTOMUYMBOCT Ha pe3ynTtaTturte: ([0 NoMoBMH CTPaHULA):

(Onuwete KkpaTka cTpaterus 3a yCToMUYNBOCT Ha Pe3yATaTUTe C/1eA MNPUKITIOYBAHE Ha

npoekra)

NH®OPMALINSA 3A KAHOANWAQATCTBALATA OPrAHU3ALUNA

1. | NMpaBHa ¢popma M HanMeHOBaHue Ha

opraHun3sayunsarta

Perucrpaymns no 344C
EUK no BYJICTAT

Cepanunuje rno cbgebHa perncrpayms
6éyn./yn./xk./ N/ et./an.

obLmnHa

rpaa / cesno

lNoiweHcKkn Koa

5. | Agpec 3a kopecrioHAeHYNs
6yn./yn./ xk./ N°/ et./an.
O6umnHa

rpaa/Ceno

lNoieHcKkn koA

6. | NMpeacraBnsBaw opraHn3ayuvsarta (mme,
damunansa n ANbIKHOCT)

Tes1epoH 3a KOHTaKTn (MO6MJIEH)

......................... r. MpeAcTaBNSABALL OPraHMU3ALUMATA  ..occeeeeeereiereere e en

rp. BapHa (noanuc n nevar)



BIOOXET

MNMpwnno>xeHne N° 3

HA MPOCKT wureurensrasrensrasrssssassessssssassssssssssssssssasssssssssssssssssssssssassssssnnnnny

KaHaumpaTt 3a puHaHcupaHe ot ®oHA 3a NOMOoLY Ha peructpMpaHiTe Ha TepuTopusaTa Ha obwmHa BapHa coumanHu npeanpuaTus

N° OonucaHuMe Ha peannM3vpaHaTa AeAHOCT MsApKa 6poii eAMHuYHa cyma B | O6wy pasxoa B
nB. nB.,
chmHaHcupaH ot
cdoHaa
1 2 3 4 5 6
1. |NMPEKU PA3XOAOWMN 3A NMEPCOHAN 0.00
Bb3Harpa)>aeHus no TpyaoBM NpPpaBOOTHOLUEHUSA 3a
nepcoHasn (NpeacraBuUTE/IN Ha LieJIEBU FPynun) C BKJIIOYEHMU
1.1 OCUTypUTEsIHU BHOCKM U faHbLUM 3a paboTtopnarten
Mecel, 0.00 nB
0.00 nB
Bb3HarpaxxaeHus no TpyaAoBM NpaBOOTHOLUEHUSA 3a
cneumasiucTu, Ha3Ha4YeHM KaTo MEHTOpPM/HacTaBHULUM,
CbrJlacHO NpeaMeTa Ha AeMHOCT Ha COLMaJIHOTO
1.2. (MPeAnpusTne 0.00 nB
Mecel, 0.00 nB
0.00 nB
II. |[PA3XOAON 3A MATEPUAIN 0.00
2.1 |Pa3xoau no 3akynyBaHe Ha CYpPOBMHM U MaTepuanam
6pon 0.00
0.00
0.00
BCNYKO 0.00
* BpBesgeTe To/IKOBa peAoBe, KOJIKOTO € HeobxoAuMo, 3a Aa U3bpouTe rno3mummuTe
CueToBOoauTen : YnpasuTten :

(nme n dpamunug, noanuc)

(nme n dpamunug, noagnuc, neyar)




NMpnno>xkeHne N4

AEKNAPALNA

JAL YNV A loTia L Tor= 1T 3o = = USRS
EMH , npuTexasawy/a N.K. Ne
7 IcT 1 B T T o 1 O
MPEACTABIIABALL/@ .oiiiviii it et et ettt ettt e et e et b e et sre e et ibe e e be e ave

(HanMeHOBaHMe Ha opraHmM3auus)
CbC CEAANTNLLE U @APEC HA YIPABIIEHME: ..oiiiiitieeeiieeeeteeeeteeestteeesateessateeeesteeesstaeesteeesteeessseessnreanas
A 52 7 1 (O AN

YpooctoBepeHne 3a BnucBaHe B Peructbp Ha couunanHute npegnpuatms  kem  MTCI

per.Ne.........oii e,

AOEKJTAPUPAM, uve:

&) KbM MOMEHTa Ha KaHAMAATCTBaHeTOo MU 3@ dMHaHCMpaHe Ha npoekT oT doHA 3a
NOMOLL, Ha perucTtpupaHuTe Ha TepuTopusiTa Ha obwnHa BapHa coumanHu npeanpuaTUN
JaHHUTE BMNMCaHW B TbProBCKUAT pPerncTbp OTpa3sdABaT aKTya/IHOTO CbCTOSAHWE Ha
npeacraBasBaHaTa OT MEH opraHu3auus;

2) OpraHmsaumnsata He e obsaBeHa B HECbCTOSATESIHOCT MM He € B MPOU3BOACTBO 3a
06aBsABaHe B HECBHCTOATENHOCT;

3) OpraHuzaumsaTa He e B IMKBUaauus;

4) YneHoBeTe Ha ynpaBUTENIHUTE OpPraHM Ha oOpraHu3aumaTa He ca OCbXAaHW 3a

npecrtonjeHne oT obuw XapakKTep.

MNpu npoMsHa Ha ob6CTosATENCTBaTa HAcCTbLMWIW 3@ Nepuoia OT Aerno3MpaHeTo Ha
KOHKYPCHUTE AOKYMeHTM B O6liMHa BapHa A0 NpuKOUYBaHe Ha AOroBopa 3a MpoekTa Lie

yBEeAOMSl B CPOK A0 3 paboTHM AHM AMpEKTop Ha Aupekuus ,,CoumanHn AeAHOCTN,

N3BecTHa MM e Haka3aTesiHaTa OTFrOBOPHOCT 3a AiAeKJlapupaHe Ha HeBepHU AaHHM

no un. 313 or Haka3zaTenHua Koaekc.

1 = - T

(nme n pammnusa, noanuc)



MNMpnno>xkeHne N2 5

CNPABKA 3A NMEPCOHAJIA NO TPYAOBU NPABOOTHOLUEHNA KbM MOMEHTA HA NOAABAHE HA NMPOEKTHOTO
NMPEANOXXEHMUE

MME HA OPTaHUBALMATA: tiireeiiineeiineesanneesannessannessaneessnneessnneenns S EVK e .

HavmeHoBaHMe Ha NpoeKkTa, KaHAnAAT 3a GUHaHcKMpaHe oT ®oHA 3a MOMOoL, Ha PerncTpupaHnTe Ha TepuTopusTa Ha obwmMHa BapHa counanHu
npeanpusaTms

o TPV UMEHa Ha nuuaTta oT
N© ANBXHOCT uenesa rpyna BWUA O4OrOBOpP, yacoBa 3aeToCT
LenesuTe rpynu

oouo 0

MN3BecTHa MM e HaKa3aTeJiHaTa OTrOBOPHOCT 3a ieK/lapMpaHe Ha HeBepHU AaHHM no un. 313 ot HakasaTtenHua koaekc. [
Ynpasuten :

(ume 1 damunng, noanuc, neyar)




Mpuno>xkeHue 6

AEKJIAPALNA

3a HanMume/nnnca Ha KOH(JIMKT Ha UHTEpPecH

AEKJNTAPUPAM,
ye He CbM B KOH(MIWKT Ha MHTEpPEcU C KaHAuaaTUTe 3a NpeaocTaBsHeE Ha
(bnHaHcoBa nomoll oT ®OoHA 3@ MOMOLL, Ha PErUCTPUPAHUTE Ha TepuTopuaTa Ha 06LLUMHA

BapHa coumanHu npeanpusTus.

3a AeKknapupaHu HeBEpPHW J[aHHWM HOCH OTroBOPHOCT, CbrnacHo bbarapckoTo

3aKkoHoaaTencreo!

BATA:

AEKJIAPATOP @ ..cciiisisn s s
/noannc/
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	л) лица, получили статут на специална закрила по реда на Закона за борба с трафика на хора;
	м) лица, пострадали от домашно насилие по смисъла на Закона за защита от домашното насилие.
	Чл. 9 Предложените проектни предложения не трябва да са част от по-голям проект и да не включват дейности, средствата за които са осигурени по друго финансиране;
	Чл. 10 Кандидатите представят не повече от един проект на формуляр за кандидатстване.
	Чл. 11 Кандидатът подава следните документи за участие:
	1. Заявление (Приложение 1);
	2. Формуляр за кандидатстване (Приложение 2);
	3. Формуляр - Бюджет на проекта (Приложение 3);
	4. Декларация за ликвидност на кандидата (Приложение 4)
	5. Декларация за наличие/липса на двойно финансиране – в свободен текст;
	6. Удостоверения  за:
	а/ липса на задължения към НАП по чл.87, ал.6 ДОПК - оригинал;
	б/ липса на изпълнителни дела от Съдебно - изпълнителна служба и от Камара на частните съдебни изпълнители – 2 броя оригинал;
	7. Справка за актуалното състояние на действащите трудови договори след датата на обявяване на конкурса от НАП.
	8. Справка за назначения към момента на подаване на проекта персонал в социалното предприятие – описание на длъжност, вид договор, пълен/непълен работен ден - часове; основно месечно възнаграждение (Приложение 5);
	Чл. 12 В конкурса не може да участва кандидат, който:
	- е обявен в несъстоятелност или е в производство за обявяване в несъстоятелност;
	-   е в ликвидация;
	-  е осъждан за престъпление от общ характер, като за юридическите лица това изискване се отнася за членовете на управителните им органи.
	Чл. 13 Формулярът за кандидатстване и приложенията към него се подават в деловодството на Община Варна, класирани в папка и подредени в запечатан, непрозрачен плик; с придружително писмо до Кмета на Община Варна, съдържащо:
	 Наименованието и адреса на подателя, ЕИК/Булстат, ел. адрес и телефон;
	 Върху плика изрично се вписва текста: „Да не се отваря до стартиране на конкурсната процедура!“
	Раздел 4 Изпълнение на проектите
	Чл. 30 Изпълнението на проекта се извършва добросъвестно в посочените срокове и съобразно изискванията на сключения договор.
	Чл. 31 При изпълнението на проектите е необходимо да има прозрачност и отчетност, която да  гарантира устойчивост на дейността на социалното предприятие, с цел подобряване на ефективността и ефикасността на работата му.
	Чл. 32 (1) Управлението и изразходването на получените средствата следва да се извърши при спазване на националното законодателство в областта на финансовото управление и контрол.
	(2) За допустими се считат разходите, описани в договора и пряко произтичащи от дейността на проекта.
	(3) Допустими са разходите, които са действително извършени за срока на договора.
	Раздел 5 Отчитане на проектите

	ГЛАВА ТРЕТА
	Контрол
	Чл. 38 Служители от Дирекция „Социални дейности“ упражняват текущ контрол върху изразходваните финансови средства.
	Чл. 39 При изпълнение на контролните си функции длъжностните лица от Община Варна имат право:
	(1) Да посещават без ограничение местата, където се извършват дейностите по  реализирането на проектите;
	(2)  Да изискват документи, справки, сведения, обяснения и др.;
	(3) Да получават от компетентните лица от социалното предприятие необходимата информация в поискания от длъжностните лица срок.
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	КМЕТА НА
	ОБЩИНА ВАРНА
	З А Я В Л Е Н И Е
	Дoлуподписаният/ата……………………………………………………………………………………………………….……
	ЕГН …………..…………….., притежаващ/а л.к. № ………………………………………………………….
	изд. на ……………………………….. от ……………………………………………………………………………………………
	представляващ/а ……………………………………………………………………………………..
	…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	(наименование на организацията/ социалното предприятие)
	със седалище и адрес на управление: ………………………………………………………………………………
	…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	ЕИК/БУЛСТАТ ………………………………………………………………
	УВАЖАЕМИ Г-Н КМЕТ,
	ПРИЛАГАМ:
	1. Формуляр за кандидатстване (Приложение №2);
	2. Бюджет на проекта (Приложение № 3);
	3. Декларация за ликвидност (Приложение № 4);
	4. Удостоверение по образец за липса на задължения към НАП по чл.87, ал.6 от ДОПК – оригинал;
	5.  Удостоверение от Съдебно - изпълнителна служба за липса на изпълнителни дела, вкл. и удостоверение от Камара на частните съдебни изпълнители – 2 броя в оригинал;
	6.  Декларация за наличие/липса на двойно финансиране – свободен текст;
	7. Справка за назначения персонал към момента на подаване на подаване на проектното предложение (Приложение №5).
	8. Справка за актуалното състояние на действащите трудови договори след датата на обявяване на конкурса от НАП.
	9. Други ……………………………………………………………………………………………………………………………………
	………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	дата____________                                         Подпис ___________
	гр.Варна                                                                   (печат)
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	1. Кратко резюме на проекта: (до 10 реда)
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	2. Описание на проекта (до 1 страница)
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	6. График на дейностите по проекта:
	7. Общо времетраене на проекта:
	8. Очаквани резултати (не повече от половин страница):
	(Опишете очаквани резултати от проекта за целевата група, за местната общност, за каузата на вашата организация.)
	9. Устойчивост на резултатите: (до половин страница):
	(Опишете кратка стратегия за устойчивост на резултатите след приключване на проекта)
	ИНФОРМАЦИЯ ЗА КАНДИДАТСТВАЩАТА ОРГАНИЗАЦИЯ

	Правна форма и наименование на организацията
	Пощенски код
	Град/Село

	.........................г.   Представляващ организацията:……………………………...
	гр. Варна                                                                         (подпис и печат)
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	ДЕКЛАРАЦИЯ
	Дoлуподписаният/ата…………………………………………………………………………………………………
	ЕГН …………………………………….., притежаващ/а л.к. № ………………………………………………………….
	изд. на ……………………………….. от ……………………………………………………………………………………………
	представляващ/а ……………………………………………………………………………………..
	…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	(наименование на организация)
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	(3)  Организацията не е в ликвидация;
	(4)  Членовете на управителните органи на организацията не са осъждани за престъпление от общ характер.
	При промяна на обстоятелствата настъпили за периода от депозирането на конкурсните документи в Община Варна до приключване на договора за проекта ще уведомя в срок до 3 работни дни директор на Дирекция „Социални дейности“.
	Известна ми е наказателната отговорност за деклариране на неверни данни по чл. 313 от Наказателния кодекс.
	Дата:………………..                         ……………………………………
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