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33Препис-извлечение! 
О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 

 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 35 

от заседание, проведено на 30.04.2026 г. 
по точка първа от дневния ред 

 
 
ОТНОСНО: Питания и отговори на питания.   

 
 
Общински съвет – Варна няма решения 
 
 

 
 
 

ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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Препис-извлечение! 

 
О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 

 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 35 

от заседание, проведено на 30.04.2026 г. 
по точка втора от дневния ред 

 
ОТНОСНО: Вземане на решения в изпълнение на Решение 924-

2(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – Варна относно конкурс за възлагане 
управлението на лечебните заведения. 

     Докл: Христо Димитров – председател на ОбС Варна 
 

Общински съвет – Варна прие следните 
Р Е Ш Е Н И Я: 

 
1027-2. На основание чл. 21, ал. 1, т. 9 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл. 63 от Закона за лечебните заведения, във връзка с чл. 
11, ал. 2 от Наредба № 9/26.06.2000 г. за условията и реда за провеждане на конкурси 
за възлагане на управлението на лечебни заведения по Закона за лечебните 
заведения, чл. 5, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане на конкурс за 
избор на членове на органите за управление и контрол на публичните предприятия 
на Община Варна и по предложение от Комисията за организиране и провеждане на 
конкурса за възлагане управлението на „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН 
ЦЕНТЪР 1 „СВЕТА КЛЕМЕНТИНА“ ЕООД, избрана с Решение № 929-
7(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – Варна, Общински съвет – Варна реши: 

Утвърждава класирането на Комисията, извършено с Протокол №4/02.04.2026 
г. и определя за спечелил конкурса за възлагане управлението на 
„ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 1 „СВЕТА КЛЕМЕНТИНА“ 
ЕООД, Иван Иванов Иванов, класиран на първо място. 

Общински съвет – Варна възлага на Кмета на Община Варна осъществяване 
на всички действия, необходими за правилното и законосъобразно изпълнение на 
решението, включително сключването на Договор за възлагане на управлението със 
спечелилия кандидат. 

 
1028-2. На основание чл. 21, ал. 1, т. 9 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл. 63 от Закона за лечебните заведения, във връзка с чл. 
11, ал. 2 от Наредба № 9/26.06.2000 г. за условията и реда за провеждане на конкурси 
за възлагане на управлението на лечебни заведения по Закона за лечебните 
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заведения, чл. 5, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане на конкурс за 
избор на членове на органите за управление и контрол на публичните предприятия 
на Община Варна и по предложение от Комисията за организиране и провеждане на 
конкурса за възлагане управлението на „ДИАГНОСТИЧНО КОНСУЛТАТИВЕН 
ЦЕНТЪР 3 – ВАРНА“ ЕООД, избрана с Решение № 929-7(32)/29.01.2026 г. на 
Общински съвет – Варна, Общински съвет – Варна реши: 

Утвърждава класирането на Комисията, извършено с Протокол №4/02.04.2026 
г. и определя за спечелил конкурса за възлагане управлението на 
„ДИАГНОСТИЧНО КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 3 – ВАРНА“ ЕООД, Ивелина 
Стойкова Василева, класиран на първо място. 

Общински съвет – Варна възлага на Кмета на Община Варна осъществяване 
на всички действия, необходими за правилното и законосъобразно изпълнение на 
решението, включително сключването на Договор за възлагане на управлението със 
спечелилия кандидат. 

 
1029-2. На основание чл. 21, ал. 1, т. 9 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл. 63 от Закона за лечебните заведения, във връзка с чл. 
11, ал. 2 от Наредба № 9/26.06.2000 г. за условията и реда за провеждане на конкурси 
за възлагане на управлението на лечебни заведения по Закона за лечебните 
заведения, чл. 5, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане на конкурс за 
избор на членове на органите за управление и контрол на публичните предприятия 
на Община Варна и по предложение от Комисията за организиране и провеждане на 
конкурса за възлагане управлението на „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН 
ЦЕНТЪР 4 – ВАРНА“ ЕООД, избрана с Решение № 929-7(32)/29.01.2026 г. на 
Общински съвет – Варна, Общински съвет – Варна реши: 

Утвърждава класирането на Комисията, извършено с Протокол №4/02.04.2026 
г. и определя за спечелил конкурса за възлагане управлението на 
„ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 4 – ВАРНА“ ЕООД, Радослав 
Минков Минков, класиран на първо място. 

Общински съвет – Варна възлага на Кмета на Община Варна осъществяване 
на всички действия, необходими за правилното и законосъобразно изпълнение на 
решението, включително сключването на Договор за възлагане на управлението със 
спечелилия кандидат. 

 
1030-2. На основание чл. 21, ал. 1, т. 9 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл. 63 от Закона за лечебните заведения, във връзка с чл. 
11, ал. 2 от Наредба № 9/26.06.2000 г. за условията и реда за провеждане на конкурси 
за възлагане на управлението на лечебни заведения по Закона за лечебните 
заведения, чл. 5, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане на конкурс за 
избор на членове на органите за управление и контрол на публичните предприятия 
на Община Варна и по предложение от Комисията за организиране и провеждане на 
конкурса за възлагане управлението на „ДИАГНОСТИЧНО - 
КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР V – СВЕТА ЕКАТЕРИНА„ ЕООД, избрана с 
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Решение № 929-7(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – Варна, Общински съвет – 
Варна реши: 

Утвърждава класирането на Комисията, извършено с Протокол №4/02.04.2026 
г. и определя за спечелил конкурса за възлагане управлението на 
„ДИАГНОСТИЧНО - КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР V – СВЕТА ЕКАТЕРИНА„ 
ЕООД, Галинка Иванова Павлова, класиран на първо място. 

Общински съвет – Варна възлага на Кмета на Община Варна осъществяване 
на всички действия, необходими за правилното и законосъобразно изпълнение на 
решението, включително сключването на Договор за възлагане на управлението със 
спечелилия кандидат. 

 
1031-2. На основание чл. 21, ал. 1, т. 9 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл. 63 от Закона за лечебните заведения, във връзка с чл. 
11, ал. 2 от Наредба № 9/26.06.2000 г. за условията и реда за провеждане на конкурси 
за възлагане на управлението на лечебни заведения по Закона за лечебните 
заведения, чл. 5, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане на конкурс за 
избор на членове на органите за управление и контрол на публичните предприятия 
на Община Варна и по предложение от Комисията за организиране и провеждане на 
конкурса за възлагане управлението на „ДИАГНОСТИЧНО – 
КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР „ЧАЙКА““ ЕООД, избрана с Решение № 929-
7(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – Варна, Общински съвет – Варна реши: 

Утвърждава класирането на Комисията, извършено с Протокол №4/02.04.2026 
г. и определя за спечелил конкурса за възлагане управлението на 
„ДИАГНОСТИЧНО – КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР „ЧАЙКА““ ЕООД, Румен 
Илиев Димов, класиран на първо място. 

Общински съвет – Варна възлага на Кмета на Община Варна осъществяване 
на всички действия, необходими за правилното и законосъобразно изпълнение на 
решението, включително сключването на Договор за възлагане на управлението със 
спечелилия кандидат. 

 
1032-2. На основание чл. 21, ал. 1, т. 9 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл. 63 от Закона за лечебните заведения, във връзка с чл. 
11, ал. 2 от Наредба № 9/26.06.2000 г. за условията и реда за провеждане на конкурси 
за възлагане на управлението на лечебни заведения по Закона за лечебните 
заведения, чл. 5, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане на конкурс за 
избор на членове на органите за управление и контрол на публичните предприятия 
на Община Варна и по предложение от Комисията за организиране и провеждане на 
конкурса за възлагане управлението на „СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ПО 
АКУШЕРСТВО И ГИНЕКОЛОГИЯ ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ „ПРОФ. Д-Р 
ДИМИТЪР СТАМАТОВ – ВАРНА“ ЕООД, избрана с Решение № 929-
7(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – Варна, Общински съвет – Варна реши: 

Утвърждава класирането на Комисията, извършено с Протокол №4/02.04.2026 
г. и определя за спечелил конкурса за възлагане управлението на 
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„СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ПО АКУШЕРСТВО И ГИНЕКОЛОГИЯ ЗА 
АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ „ПРОФ. Д-Р ДИМИТЪР СТАМАТОВ – ВАРНА“ ЕООД, 
Емил Георгиев Ковачев, класиран на първо място. 

Общински съвет – Варна възлага на Кмета на Община Варна осъществяване 
на всички действия, необходими за правилното и законосъобразно изпълнение на 
решението, включително сключването на Договор за възлагане на управлението със 
спечелилия кандидат. 

 
1033-2. На основание чл. 21, ал. 1, т. 9 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл. 63 от Закона за лечебните заведения, във връзка с чл. 
11, ал. 2 от Наредба № 9/26.06.2000 г. за условията и реда за провеждане на конкурси 
за възлагане на управлението на лечебни заведения по Закона за лечебните 
заведения, чл. 5, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане на конкурс за 
избор на членове на органите за управление и контрол на публичните предприятия 
на Община Варна и по предложение от Комисията за организиране и провеждане на 
конкурса за възлагане управлението на „СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ЗА 
АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ НА ОНКОЛОГИЧНИ ЗАБОЛЯВАНИЯ Д-Р МАРКО 
АНТОНОВ МАРКОВ – ВАРНА“ ЕООД, избрана с Решение № 929-
7(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – Варна, Общински съвет – Варна реши: 

Утвърждава класирането на Комисията, извършено с Протокол №4/02.04.2026 
г. и определя за спечелил конкурса за възлагане управлението на 
„СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ НА ОНКОЛОГИЧНИ 
ЗАБОЛЯВАНИЯ Д-Р МАРКО АНТОНОВ МАРКОВ – ВАРНА“ ЕООД, Георги 
Леонидов Кобаков, класиран на първо място. 

Общински съвет – Варна възлага на Кмета на Община Варна осъществяване 
на всички действия, необходими за правилното и законосъобразно изпълнение на 
решението, включително сключването на Договор за възлагане на управлението със 
спечелилия кандидат. 

 
1034-2. На основание чл. 21, ал. 1, т. 9 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл. 63 от Закона за лечебните заведения, във връзка с чл. 
11, ал. 2 от Наредба № 9/26.06.2000 г. за условията и реда за провеждане на конкурси 
за възлагане на управлението на лечебни заведения по Закона за лечебните 
заведения, чл. 5, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане на конкурс за 
избор на членове на органите за управление и контрол на публичните предприятия 
на Община Варна и по предложение от Комисията за организиране и провеждане на 
конкурса за възлагане управлението на „МЕДИЦИНСКИ ЦЕНТЪР ЗА 
РЕХАБИЛИТАЦИЯ И СПОРТНА МЕДИЦИНА I – ВАРНА“ ЕООД, избрана с 
Решение № 929-7(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – Варна, Общински съвет – 
Варна реши: 

Утвърждава класирането на Комисията, извършено с Протокол №4/02.04.2026 
г. и определя за спечелил конкурса за възлагане управлението на „МЕДИЦИНСКИ 
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ЦЕНТЪР ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЯ И СПОРТНА МЕДИЦИНА I – ВАРНА“ ЕООД, 
Христо Вълев Кьосев, класиран на първо място. 

Общински съвет – Варна възлага на Кмета на Община Варна осъществяване 
на всички действия, необходими за правилното и законосъобразно изпълнение на 
решението, включително сключването на Договор за възлагане на управлението със 
спечелилия кандидат.“ 

 
1035-2. На основание чл. 21, ал. 1, т. 9 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация и чл. 9, ал. 3, във връзка с чл. 3 от Наредба № 9 от 
26.06.2000 г. за условията и реда за провеждане на конкурси за възлагане 
управлението на лечебни заведения по Закона за лечебните заведения, Общински 
съвет – Варна прекратява процедурата по провеждане на конкурс за възлагане 
управлението на „Диагностично-консултативен център Свети Иван Рилски - 
Аспарухово - Варна“ ЕООД, ЕИК 103517178,  обявен с Решение № 924-
2(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – Варна.  

 
1036-2. На основание чл. 21, ал. 1, т. 9 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация и чл. 9, ал. 1, във връзка с чл. 3 от Наредба № 9 от 
26.06.2000 г. за условията и реда за провеждане на конкурси за възлагане 
управлението на лечебни заведения по Закона за лечебните заведения, Общински 
съвет – Варна прекратява процедурата по провеждане на конкурс за възлагане 
управлението на „Дентален център I Варна“ ЕООД, ЕИК 000090186, обявен с 
Решение № 924-2(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – Варна.  

 
1037-2. На основание чл. 21, ал. 1, т. 9 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация и чл. 9, ал. 2, във връзка с чл. 3 от Наредба № 9 от 
26.06.2000 г. за условията и реда за провеждане на конкурси за възлагане 
управлението на лечебни заведения по Закона за лечебните заведения, Общински 
съвет – Варна реши:  

1. Удължава срока за подаване на документи за участие в конкурса за 
възлагане управлението на „Специализирана болница за активно лечение по 
пневмо-фтизиатрични заболявания – Варна“ ЕООД, определен в Раздел V, т. 3 
от Решение № № 924-2(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – Варна, с 15 
календарни дни.  

2. Документите по т. III и т. IV от Решение № 924-2(32)/29.01.2026 г. на 
Общински съвет – Варна се приемат в Центъра за административно обслужване на 
Община Варна, бул. „Осми приморски полк” № 43, в 15-дневен срок от датата на 
публикуване на обявата за удължаване на срока в един централен ежедневник, както 
и на интернет страницата на Общински съвет – Варна. 

3. Дата, час и място на провеждане на конкурса: Конкурсът ще се проведе в 
сградата на община Варна, бул. „Осми приморски полк“ № 43, етаж 3 на 04.06.2026 
г. от 10:00 часа. 
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1038-2. На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл. 21, ал. 1 от Закона за публичните предприятия, чл. 5 
от Наредба № 9 от 26.06.2000 г. за условията и реда за провеждане на конкурси за 
възлагане на управлението на лечебни заведения по Закона за лечебните заведения, 
чл. 5, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане на конкурс за избор на 
членове на органите за управление и контрол на публичните предприятия на Община 
Варна и чл. 5 от Наредба за реда за упражняване на правата на собственост върху 
частта на Община Варна от капитала на търговските дружества,  

 
Общински съвет – Варна РЕШИ: 

 
I. Назначава комисия за организиране и провеждане на конкурс за избор на 

управители и контрольори на следните общински лечебни заведения на територията 
на община Варна:  

1. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР СВЕТИ ИВАН 
РИЛСКИ - АСПАРУХОВО - ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 103517178;   

2. „СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ ПО 
ПНЕВМО-ФТИЗИАТРИЧНИ ЗАБОЛЯВАНИЯ – ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 000090147;   

3. „ДЕНТАЛЕН ЦЕНТЪР I ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 000090186; 
 в състав: 
1. Христо Димитров  – общински съветник, председател на комисията; 
2. Светлан Златев – общински съветник, зам. председател на комисията; 
3. Николай Костадинов – общински съветник; 
4. Тодор Балабанов – общински съветник;  
5. Снежана Апостолова –длъжностно лице от общинска администрация, 

заместник-кмет; 
6. Светла Маринова - длъжностно лице, директор на Дирекция „Правно – 

нормативно обслужване“; 
7. Проф. Цонко Паунов– представител на РЗИ – Варна. 
Резервни членове: 
1. Мария Ангелова-Дойчева –   общински съветник; 
2. Добромир Джиков–   общински съветник; 
3. Йорданка Костадинова – длъжностно лице от общинска администрация, 

главен експерт в Дирекция „Здравеопазване“; 
II. В комисията се включват лица с добра репутация, които имат висше 

образование, не са осъждани за умишлено престъпление от общ характер, не са 
поставени под запрещение и имат не по-малко от 5-годишен опит в поне една от 
следните области: 

1. Управление на персонала, подбор и оценка на компетенции; 
2. Управление на търговски дружества; 
3. Областта, в която функционира предприятието, за което се избират членове 

на органите за управление или контрол; 
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4. Право. 
За горните обстоятелства съответните лица подписват декларация преди 

назначаването им за членове на комисията.  
III. Комисията: 
1. Организира приемането на документите, подготовката и провеждането на 

конкурс за възлагане управлението и контрол на общинските лечебни заведения; 
2. Разглежда постъпилите заявления, оценява писмените разработки и 

провежда събеседването с кандидатите; 
3. Предлага за одобрение от Общински съвет – Варна кандидата, класиран на 

първо място и класирането по ред на следващите участници. 
 

1039-2. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 и т. 9 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация, чл. 137, ал. 1, т. 5 от Търговския закон, 
чл. 21 от Закона за публичните предприятия, чл. 69, ал. 2 от Правилника за прилагане 
на Закона за публичните предприятия във връзка с Наредба № 9 от 26.06.2000 г. за 
условията и реда за провеждане на конкурси за възлагане на управлението на 
лечебни заведения по Закона за лечебните заведения, чл. 5, ал. 1 от Наредба за 
условията и реда за провеждане на конкурс за избор на членове на органите за 
управление и контрол на публичните предприятия на община Варна и чл. 5 от 
Наредба за реда за упражняване на правата на собственост върху частта на община 
Варна от капитала на търговските дружества  и във връзка с решения №1035-
2(35)30.04.2026 г. и №1036-2(35)30.04.2026 г., Общински съвет – Варна реши:  

I. Обявява конкурс за възлагане управлението на следните общински 
лечебни заведения: 

1. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР СВЕТИ ИВАН 
РИЛСКИ - АСПАРУХОВО - ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 103517178;  

2. „ДЕНТАЛЕН ЦЕНТЪР I ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 000090186; 
 

II. Кандидатите за заемане на длъжността управител на лечебното заведение 
следва да отговарят на изискванията на чл. 20 от Закона за публичните предприятия 
и чл. 4 от Наредба № 9 от 26.06.2000г. за условията и реда за провеждане на конкурси 
за възлагане управлението на лечебни заведения, както и на изискванията на Закона 
за публичните предприятия, а именно: 

1. Да са лица с образователно-квалификационна степен "магистър" по 
медицина, съответно дентална медицина, и с квалификация по здравен мениджмънт 
или лице с образователно-квалификационна степен "магистър" по икономика и 
управление и с придобита образователна и/или научна степен, специалност или 
преминато обучение за повишаване на квалификацията по чл. 43 от Закона за 
висшето образование в областта на здравния мениджмънт. 

2. Да са български граждани или граждани на Европейския съюз, на държава - 
страна по Споразумението за Европейското икономическо пространство, или на 
Конфедерация Швейцария,  



9 
 
 

3. Да имат най-малко пет години трудов стаж като лекар, съответно лекар по 
дентална медицина, или икономист; кандидатите, притежаващи образователно-
квалификационна степен „магистър“ по медицина, съответно дентална медицина, да 
имат придобита специалност; 

4. Да не са поставени под запрещение; 
5. Да не са осъждани на лишаване от свобода за умишлени престъпления от 

общ характер, освен ако са реабилитирани; 
6. Да не са лишени от правото да заемат съответната длъжност; 
7. Да не са обявени в несъстоятелност като едноличен търговец или 

неограничено отговорен съдружник в търговско дружество, обявено в 
несъстоятелност, ако са останали неудовлетворени кредитори; 

8. Да не са  били членове на управителен или контролен орган на дружество, 
съответно кооперация, прекратени поради несъстоятелност през последните две 
години преди назначаването, ако са останали неудовлетворени кредитори; 

9. Да не е съпруг/съпруга или лице във фактическо съжителство, роднина по 
права линия, по съребрена линия - до четвърта степен включително, и по сватовство 
- до втора степен включително, на управител или член на колективен орган за 
управление и контрол на същото публично предприятие; 

10. Да не заемат публична длъжност по чл. 6, ал. 1, т. 1 – 35 и т. 38 и 39 от 
Закона за противодействие на корупцията, не е член на политически кабинет и 
секретар на община; 

 11. Да не извършват търговски сделки от свое или от чуждо име; 
 12. Да не са съдружници в събирателни, в командитни дружества и в 

дружества с ограничена отговорност; 
 13. Да не са управители или членове на изпълнителен или контролен орган на 

друго публично предприятие. 
14. Да отговарят на други изисквания предвидени в учредителния акт или 

устава на дружествата. 
*  Забраните по т. 1.11 и т. 1.12 се прилагат, когато се извършва дейност, 

сходна с дейността на дружеството. 
* Не може да бъде управител лице, което работи по служебно или по трудово 

правоотношение, освен като преподавател във висше училище и/или като лекар или 
лекар по дентална медицина в лечебно заведение по смисъла на Закона за лечебните 
заведения. 
 

III. Необходими документи: 
1. Заявление за участие в конкурса по образец; 
2. Автобиография; 
3. Заверени копия от документи за придобито образование, квалификация и 

специалност; 
* Квалификация по „Здравен мениджмънт” се удостоверява с документите 

посочени в Параграф 3 от Заключителните разпоредби на Наредба №9/26.06.2000г. 

apis://Base=NARH&DocCode=4329&Type=201/
apis://Base=NARH&DocCode=4329&Type=201/
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4. Заверени копия на документи, удостоверяващи наличието на изискуемия 
стаж;  

5. Декларация за обстоятелства относно липсата или наличието на 
обстоятелствата по чл. 20, ал. 1, т. 3-8 и т. 13 от Закона за публичните предприятия 
с текст, че кандидатът е запознат с възможността комисията да извършва проверки 
по декларираните обстоятелства, както и съгласие за обработване на личните данни 
на кандидата във връзка с участието в конкурсната процедура; 

6. Медицинско свидетелство за работа, удостоверяващо възможността за 
заемане на длъжността и свидетелство от психодиспансер, че лицето не се води на 
отчет; 

7. Програма за развитието и дейността на лечебното заведение за тригодишен 
период. 

* Комисията има право да извършва проверки за истинността на 
декларираните обстоятелства и предоставените документи. 

 
IV. Определя следната тема за събеседването: „Място и роля на лечебното 

заведение в предоставянето на здравни услуги в региона, повишаване качеството на 
медицинско обслужване, финансова политика, бъдещо развитие“. 

 
V. Място и условия за подаване на документите:  
1. Заявленията за участие в конкурса заедно с необходимите документи се 

подават в Центъра за административно обслужване на Община Варна, бул. „Осми 
приморски полк“ № 43.  

2. За участие в конкурса се подава заявление, към което се прилагат два 
отделни плика, както следва: 

-  плик № 1 съдържа необходимите документи, удостоверяващи 
съответствието на кандидатите с изискванията за участие; 

-  плик № 2 съдържа писмената разработка. 
- Плик № 1 и плик № 2 се поставят в един общ запечатан плик, а заявленията 

се завеждат в специален регистър по реда на тяхното постъпване. 
3. Срок за подаване на документите – 30 дневен срок от публикуване на 

обявата.  
4. Дата, час и място на провеждане на конкурса: Конкурсът ще се проведе в 

сградата на община Варна, бул. „Осми приморски полк“ № 43, етаж 2, стая на 
общинския съветник на 16.06.2026 г. от 10:00 часа. 

 
VI. Етапи за провеждане на конкурса за възлагане на управлението на 

лечебните заведения:  
Конкурсът се провежда на три етапа:  
1.Проверка на съответствието на представените документи с предварително 

обявените изисквания.  
2. Представяне от кандидатите на програма за развитието и дейността на 

лечебното заведение за тригодишен период;  
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3. Събеседване с кандидатите.  
Конкурсът се провежда при спазване на Наредба № 9 от 26.06.2000 г. за 

условията и реда за провеждане на конкурси за възлагане на управлението на 
лечебни заведения по Закона за лечебните заведения и Наредба за условията и реда 
за провеждане на конкурс за избор на членове на органите за управление и контрол 
на публичните предприятия на община Варна. 
 

VII. Критерии за оценяване и класиране:  
В деня, определен за провеждане на конкурса, комисията отваря пликовете по 

реда на тяхното постъпване в присъствието на явилите се кандидати, подали 
заявление за участие. Пликът с разработката се отваря, ако заявлението и 
документите на кандидата отговарят на предварителните изисквания, определени с 
настоящото решение. До събеседването се допускат кандидати, получили оценка на 
разработката не по-ниска от мн. добър 4,50.  

7.1 Оценката се формира въз основа на следните критерии: 
1. съответствие на проекта /програма/ с нормативната уредба; 
2. съответствие на формулираните цели и задачи с вида на лечебното 

заведение и с предмета на дейност; 
3. анализ на здравно-демографски и здравно-икономически показатели; 
4.съответствие на разработения проект /програма/ с обективното състояние на 

лечебното заведение; 
5. логическа структура на разработката; 
6. степен на практическо прилагане на придобитите теоретични познания. 
7.2 Оценката от проведеното събеседване се формира въз основа на следните 

критерии: 
1. обосновано представяне на приоритетите и задачите на лечебното 

заведение; 
2. степен на познаване на нормативната уредба; 
3. способност да се планират и взимат управленски решения; 
4. административни умения, професионални и делови качества; 
5. комуникативни способности и организационни способности; 
6. способност за обективни преценки и представяне на адекватно разрешение 

на конкретен проблем; 
7.3 Оценката на разработката и оценката от проведеното събеседване с 

кандидатите се формира по шестобалната система, като най-високата оценка е 
отличен 6 при точност на оценката 0,25. Оценките на комисията се формират като 
средноаритметично от оценките, поставени от всеки член на комисията за всеки от 
критериите. Класират се кандидатите, получили средноаритметична оценка от 
разработката и от проведеното събеседване не по-ниска от мн. добър 4,50. 

 
VIII. Възлага на комисията за организиране и провеждане на конкурса в 7-

дневен срок от приемане на настоящото решение да публикува на интернет 
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страницата на Общински съвет – Варна и един централен вестник публична покана, 
в която се съдържа информация за: 

1. Позицията, за която се кандидатства; 
2. Публичното предприятие; 
3. Изискванията към кандидатите; 
4. Критериите за подбор; 
5. Критериите и методиката за оценка на кандидатите; 
6. Изискуемите документи; 
7. Начина за комуникация с Комисията; 
8. Краен срок за представяне на документите. 
 
IX. Възлага на комисията в 3-дневен срок от приключване на работата й, да 

внесе в Общински съвет – Варна резултатите от конкурса и номинираните кандидати 
за вземане на решение за тяхното утвърждаване и определяне на класирания на 
първо място кандидат за избран за заемане на съответната позиция. 

        
  
 
 

ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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Препис-извлечение! 

 
О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 

 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 35 

от заседание, проведено на 30.04.2026 г. 
по точка трета от дневния ред 

 
ОТНОСНО: Вземане на решения в изпълнение на Решение 925-

3(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – Варна относно конкурс за избор на 
контрольори на лечебните заведения. 

 
 

Докл.: Христо Димитров – председател на ОбС-Варна 
 

Общински съвет – Варна прие следните 
Р Е Ш Е Н И Я: 

 
1040-3. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 и т. 9 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, чл. 144, ал. 3 от Търговския закон, чл. 
21 от Закона за публичните предприятия, във връзка с чл. 65 от Правилника за 
прилагане на Закона за публичните предприятия, чл. 5 и чл. 17, ал. 5 от Наредба за 
условията и реда за провеждане на конкурс за избор на членове на органите за 
управление и контрол на публичните предприятия на Община Варна, чл. 5 от 
Наредба за реда за упражняване правата на собственост върху частта на община 
Варна от капитала на търговските дружества и по предложение от Комисията за 
организиране и провеждане на конкурса за възлагане управлението и контрола на 
„ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 1 „СВЕТА КЛЕМЕНТИНА“ 
ЕООД, избрана с Решение № 929-7(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – Варна, 
Общински съвет – Варна реши: 

Утвърждава класирането на Комисията, извършено с Протокол № 6/16.04.2026 
г. и определя за спечелил конкурса за избор на контрольор на  „ДИАГНОСТИЧНО-
КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 1 „СВЕТА КЛЕМЕНТИНА“ ЕООД, Силвия 
Георгиева Иванова, класирана на първо място. 

Общински съвет – Варна упълномощава Председателя на Общински съвет – 
Варна да сключи  Договор за възлагане на контрола на дружеството със спечелилия 
кандидат, в изпълнение на чл. 22, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане 
на конкурс за избор на членове на органите за управление и контрол на публичните 
предприятия на Община Варна. 
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1041-3. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 и т. 9 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, чл. 144, ал. 3 от Търговския закон, чл. 
21 от Закона за публичните предприятия, във връзка с чл. 65 от Правилника за 
прилагане на Закона за публичните предприятия, чл. 5 и чл. 17, ал. 5 от Наредба за 
условията и реда за провеждане на конкурс за избор на членове на органите за 
управление и контрол на публичните предприятия на Община Варна, чл. 5 от 
Наредба за реда за упражняване правата на собственост върху частта на община 
Варна от капитала на търговските дружества и по предложение от Комисията за 
организиране и провеждане на конкурса за възлагане управлението и контрола на 
„ДИАГНОСТИЧНО КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 3 – ВАРНА“ ЕООД, избрана с 
Решение № 929-7(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – Варна, Общински съвет – 
Варна реши: 

Утвърждава класирането на Комисията, извършено с Протокол № 6/16.04.2026 
г. и определя за спечелил конкурса за избор на контрольор на „ДИАГНОСТИЧНО 
КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 3 – ВАРНА“ ЕООД, Радостин Денчев Антонов, 
класиран на първо място. 

Общински съвет – Варна упълномощава Председателя на Общински съвет – 
Варна да сключи  Договор за възлагане на контрола на дружеството със спечелилия 
кандидат, в изпълнение на чл. 22, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане 
на конкурс за избор на членове на органите за управление и контрол на публичните 
предприятия на Община Варна. 

 
1042-3. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 и т. 9 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, чл. 144, ал. 3 от Търговския закон, чл. 
21 от Закона за публичните предприятия, във връзка с чл. 65 от Правилника за 
прилагане на Закона за публичните предприятия, чл. 5 и чл. 17, ал. 5 от Наредба за 
условията и реда за провеждане на конкурс за избор на членове на органите за 
управление и контрол на публичните предприятия на Община Варна, чл. 5 от 
Наредба за реда за упражняване правата на собственост върху частта на община 
Варна от капитала на търговските дружества и по предложение от Комисията за 
организиране и провеждане на конкурса за възлагане управлението и контрола на 
„ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 4 – ВАРНА“ ЕООД, избрана с 
Решение № 929-7(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – Варна, Общински съвет – 
Варна реши: 

Утвърждава класирането на Комисията, извършено с Протокол № 6/16.04.2026 
г. и определя за спечелил конкурса за избор на контрольор на „ДИАГНОСТИЧНО-
КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 4 – ВАРНА“ ЕООД, Петя Радева Чанева, класирана 
на първо място. 

Общински съвет – Варна упълномощава Председателя на Общински съвет – 
Варна да сключи  Договор за възлагане на контрола на дружеството със спечелилия 
кандидат, в изпълнение на чл. 22, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане 
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на конкурс за избор на членове на органите за управление и контрол на публичните 
предприятия на Община Варна. 

 
1043-3. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 и т. 9 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, чл. 144, ал. 3 от Търговския закон, чл. 
21 от Закона за публичните предприятия, във връзка с чл. 65 от Правилника за 
прилагане на Закона за публичните предприятия, чл. 5 и чл. 17, ал. 5 от Наредба за 
условията и реда за провеждане на конкурс за избор на членове на органите за 
управление и контрол на публичните предприятия на Община Варна, чл. 5 от 
Наредба за реда за упражняване правата на собственост върху частта на община 
Варна от капитала на търговските дружества и по предложение от Комисията за 
организиране и провеждане на конкурса за възлагане управлението и контрола на 
„ДИАГНОСТИЧНО - КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР V – СВЕТА ЕКАТЕРИНА„ 
ЕООД, избрана с Решение № 929-7(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – Варна, 
Общински съвет – Варна реши: 

Утвърждава класирането на Комисията, извършено с Протокол № 6/16.04.2026 
г. и определя за спечелил конкурса за избор на контрольор на „ДИАГНОСТИЧНО - 
КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР V – СВЕТА ЕКАТЕРИНА„ ЕООД, Кремена Илиева 
Костова, класирана на първо място. 

Общински съвет – Варна упълномощава Председателя на Общински съвет – 
Варна да сключи  Договор за възлагане на контрола на дружеството със спечелилия 
кандидат, в изпълнение на чл. 22, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане 
на конкурс за избор на членове на органите за управление и контрол на публичните 
предприятия на Община Варна. 

 
1044-3. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 и т. 9 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, чл. 144, ал. 3 от Търговския закон, чл. 
21 от Закона за публичните предприятия, във връзка с чл. 65 от Правилника за 
прилагане на Закона за публичните предприятия, чл. 5 и чл. 17, ал. 5 от Наредба за 
условията и реда за провеждане на конкурс за избор на членове на органите за 
управление и контрол на публичните предприятия на Община Варна, чл. 5 от 
Наредба за реда за упражняване правата на собственост върху частта на община 
Варна от капитала на търговските дружества и по предложение от Комисията за 
организиране и провеждане на конкурса за възлагане управлението и контрола на 
„ДИАГНОСТИЧНО – КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР „ЧАЙКА““ ЕООД, избрана с 
Решение № 929-7(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – Варна, Общински съвет – 
Варна реши: 

Утвърждава класирането на Комисията, извършено с Протокол № 6/16.04.2026 
г. и определя за спечелил конкурса за избор на контрольор на „ДИАГНОСТИЧНО – 
КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР „ЧАЙКА““ ЕООД, Ивелин Желев Пейчев, класиран 
на първо място. 

Общински съвет – Варна упълномощава Председателя на Общински съвет – 
Варна да сключи  Договор за възлагане на контрола на дружеството със спечелилия 
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кандидат, в изпълнение на чл. 22, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане 
на конкурс за избор на членове на органите за управление и контрол на публичните 
предприятия на Община Варна. 

 
 
1045-3. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 и т. 9 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, чл. 144, ал. 3 от Търговския закон, чл. 
21 от Закона за публичните предприятия, във връзка с чл. 65 от Правилника за 
прилагане на Закона за публичните предприятия, чл. 5 и чл. 17, ал. 5 от Наредба за 
условията и реда за провеждане на конкурс за избор на членове на органите за 
управление и контрол на публичните предприятия на Община Варна, чл. 5 от 
Наредба за реда за упражняване правата на собственост върху частта на община 
Варна от капитала на търговските дружества и по предложение от Комисията за 
организиране и провеждане на конкурса за възлагане управлението и контрола на 
„СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ПО АКУШЕРСТВО И ГИНЕКОЛОГИЯ ЗА 
АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ „ПРОФ. Д-Р ДИМИТЪР СТАМАТОВ – ВАРНА“ ЕООД, 
избрана с Решение № 929-7(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – Варна, Общински 
съвет – Варна реши: 

Утвърждава класирането на Комисията, извършено с Протокол № 6/16.04.2026 
г. и определя за спечелил конкурса за избор на контрольор на „СПЕЦИАЛИЗИРАНА 
БОЛНИЦА ПО АКУШЕРСТВО И ГИНЕКОЛОГИЯ ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ 
„ПРОФ. Д-Р ДИМИТЪР СТАМАТОВ – ВАРНА“ ЕООД, Йорданка Иванова 
Проданова, класирана на първо място. 

Общински съвет – Варна упълномощава Председателя на Общински съвет – 
Варна да сключи  Договор за възлагане на контрола на дружеството със спечелилия 
кандидат, в изпълнение на чл. 22, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане 
на конкурс за избор на членове на органите за управление и контрол на публичните 
предприятия на Община Варна. 

 
 
1046-3. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 и т. 9 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, чл. 144, ал. 3 от Търговския закон, чл. 
21 от Закона за публичните предприятия, във връзка с чл. 65 от Правилника за 
прилагане на Закона за публичните предприятия, чл. 5 и чл. 17, ал. 5 от Наредба за 
условията и реда за провеждане на конкурс за избор на членове на органите за 
управление и контрол на публичните предприятия на Община Варна, чл. 5 от 
Наредба за реда за упражняване правата на собственост върху частта на община 
Варна от капитала на търговските дружества и по предложение от Комисията за 
организиране и провеждане на конкурса за възлагане управлението и контрола на 
„СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ НА ОНКОЛОГИЧНИ 
ЗАБОЛЯВАНИЯ Д-Р МАРКО АНТОНОВ МАРКОВ – ВАРНА“ ЕООД, избрана с 
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Решение № 929-7(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – Варна, Общински съвет – 
Варна реши: 

Утвърждава класирането на Комисията, извършено с Протокол № 6/16.04.2026 
г. и определя за спечелил конкурса за избор на контрольор на „СПЕЦИАЛИЗИРАНА 
БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ НА ОНКОЛОГИЧНИ ЗАБОЛЯВАНИЯ Д-Р 
МАРКО АНТОНОВ МАРКОВ – ВАРНА“ ЕООД, Димитрина Цвяткова Станева, 
класирана на първо място. 

Общински съвет – Варна упълномощава Председателя на Общински съвет – 
Варна да сключи  Договор за възлагане на контрола на дружеството със спечелилия 
кандидат, в изпълнение на чл. 22, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане 
на конкурс за избор на членове на органите за управление и контрол на публичните 
предприятия на Община Варна. 

 
 
1047-3. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 и т. 9 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, чл. 144, ал. 3 от Търговския закон, чл. 
21 от Закона за публичните предприятия, във връзка с чл. 65 от Правилника за 
прилагане на Закона за публичните предприятия, чл. 5 и чл. 17, ал. 5 от Наредба за 
условията и реда за провеждане на конкурс за избор на членове на органите за 
управление и контрол на публичните предприятия на Община Варна, чл. 5 от 
Наредба за реда за упражняване правата на собственост върху частта на община 
Варна от капитала на търговските дружества и по предложение от Комисията за 
организиране и провеждане на конкурса за възлагане управлението и контрола на 
„ДЕНТАЛЕН ЦЕНТЪР I ВАРНА“ ЕООД, избрана с Решение № 929-7(32)/29.01.2026 
г. на Общински съвет – Варна, Общински съвет – Варна реши: 

Утвърждава класирането на Комисията, извършено с Протокол № 6/16.04.2026 
г. и определя за спечелил конкурса за избор на контрольор на „ДЕНТАЛЕН ЦЕНТЪР 
I ВАРНА“ ЕООД, Николай Иванов Петков, класиран на първо място. 

Общински съвет – Варна упълномощава Председателя на Общински съвет – 
Варна да сключи  Договор за възлагане на контрола на дружеството със спечелилия 
кандидат, в изпълнение на чл. 22, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане 
на конкурс за избор на членове на органите за управление и контрол на публичните 
предприятия на Община Варна. 

 
 
1048-3. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 и т. 9 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, чл. 144, ал. 3 от Търговския закон, чл. 
21 от Закона за публичните предприятия, във връзка с чл. 65 от Правилника за 
прилагане на Закона за публичните предприятия, чл. 5 и чл. 17, ал. 5 от Наредба за 
условията и реда за провеждане на конкурс за избор на членове на органите за 
управление и контрол на публичните предприятия на Община Варна, чл. 5 от 
Наредба за реда за упражняване правата на собственост върху частта на община 
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Варна от капитала на търговските дружества и по предложение от Комисията за 
организиране и провеждане на конкурса за възлагане управлението и контрола на 
„МЕДИЦИНСКИ ЦЕНТЪР ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЯ И СПОРТНА МЕДИЦИНА I – 
ВАРНА“ ЕООД, избрана с Решение № 929-7(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – 
Варна, Общински съвет – Варна реши: 

Утвърждава класирането на Комисията, извършено с Протокол № 6/16.04.2026 
г. и определя за спечелил конкурса за избор на контрольор на „МЕДИЦИНСКИ 
ЦЕНТЪР ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЯ И СПОРТНА МЕДИЦИНА I – ВАРНА“ ЕООД, 
Женя Манолова Ананиева, класирана на първо място. 

Общински съвет – Варна упълномощава Председателя на Общински съвет – 
Варна да сключи  Договор за възлагане на контрола на дружеството със спечелилия 
кандидат, в изпълнение на чл. 22, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане 
на конкурс за избор на членове на органите за управление и контрол на публичните 
предприятия на Община Варна.“ 

 
 
1049-3. На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл. 19 от Наредба за условията и реда за провеждане на 
конкурс за избор на членове на органите за управление и контрол на публичните 
предприятия на Община Варна и поради липса на кандидати, подали заявление за 
участие,  Общински съвет – Варна прекратява процедурата по провеждане на 
конкурс за избор на контрольор на „Диагностично-консултативен център Свети 
Иван Рилски - Аспарухово - Варна“ ЕООД, обявен с Решение № 925-
3(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – Варна.  

 
 
1050-3. На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл. 19 от Наредба за условията и реда за провеждане на 
конкурс за избор на членове на органите за управление и контрол на публичните 
предприятия на Община Варна и поради липса на кандидати, подали заявление за 
участие,  Общински съвет – Варна прекратява процедурата по провеждане на 
конкурс за избор на контрольор на „Специализирана болница за активно 
лечение по пневмо-фтизиатрични заболявания - Варна“ ЕООД, обявен с 
Решение № 925-3(32)/29.01.2026 г. на Общински съвет – Варна.“ 

 
 
1051-3. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл. 144, ал. 3 от Търговския закон, чл. 21 от Закона за 
публичните предприятия, чл. 69, ал. 2 от Правилника за прилагане на Закона за 
публичните предприятия, чл. 5, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане 
на конкурс за избор на членове на органите за управление и контрол на публичните 
предприятия на община Варна и чл. 5 от Наредба за реда за упражняване на правата 
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на собственост върху частта на община Варна от капитала на търговските дружества 
и във връзка с решения №1049-3(35)30.04.2026 г. и №1050-3(35)30.04.2026 г., 
Общински съвет – Варна реши:  

I. Обявява конкурс за избор на контрольори на следните общински лечебни 
заведения: 

1. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР СВЕТИ ИВАН 
РИЛСКИ - АСПАРУХОВО - ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 103517178;  

2. „СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ ПО 
ПНЕВМО-ФТИЗИАТРИЧНИ ЗАБОЛЯВАНИЯ – ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 000090147;  

II.  Изисквания към кандидатите: 
1. да са български граждани или граждани на Европейския съюз, на държава - 

страна по Споразумението за Европейското икономическо пространство, или на 
Конфедерация Швейцария; 

2. да имат завършена образователно-квалификационна степен „бакалавър“ или 
по-висока; 

3. да имат най-малко 5 години професионален опит; 
4. да не са поставени под запрещение; 
5. да не са осъждани за умишлено престъпление от общ характер; 
6. да не са лишени от правото да заемат съответната длъжност, включително 

материално-отчетническа длъжност; 
7. да не са обявени в несъстоятелност като едноличен търговец или 

неограничено отговорен съдружник в търговско дружество, обявено в 
несъстоятелност, ако са останали неудовлетворени кредитори; 

8. да не са били членове на управителен или контролен орган на дружество, 
съответно кооперация, прекратени поради несъстоятелност през последните две 
години преди назначаването, ако са останали неудовлетворени кредитори; 

9. да не са съпруг/га или лица във фактическо съжителство, роднини по права 
линия, по съребрена линия - до четвърта степен включително, и по сватовство - до 
втора степен включително, на управител, заместник-управител или член на 
колективен орган за управление и контрол на същото публично предприятие, както 
и наети лица в дружеството; 

10. да не заемат публична длъжност по чл. 6, ал. 1, т. 1 - 35 и т. 38 и т. 39 от 
Закона за противодействие на корупцията, да не са членове на политически кабинет 
и секретар на община; 

11. да не извършват от свое или от чуждо име търговски сделки, сходни с 
дейността на съответното търговско дружество; 

12. да не са съдружници в събирателни, в командитни дружества и в дружества 
с ограничена отговорност, които имат същия или сходен предмет на дейност като 
съответното търговско дружество; 

13. да не са управители или членове на изпълнителни или контролни органи 
на дружеството или друго публично предприятие, да не са заместник-управители 
или наети лица в дружеството; 
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14. да отговарят на други изисквания, предвидени в учредителния акт или 
устава на дружеството; 

*  Забраните по т. 11 и т. 12 се прилагат, когато се извършва дейност, сходна 
с дейността на дружеството. 

III. Необходимите документи, които кандидатите подават до Общински съвет 
– Варна са: 

1. заявление за участие по образец; 
2. автобиография; 
3. заверено копие от диплома за завършено висше образование, придобитата 

образователно-квалификационна степен, допълнителна квалификация и 
правоспособност; 

4. заверени копия на документи, удостоверяващи продължителността на 
професионалния опит (трудова, служебна, осигурителна книжка или друг документ, 
удостоверяващ най-малко петгодишен професионален опит); 

  5. декларация по образец за удостоверяване липсата/наличието на 
обстоятелствата по чл.20 от Закона за публичните предприятия, както и съгласие за 
обработване на личните данни на кандидата във връзка с участието в конкурсната 
процедура; 

IV. Документите по т. III се приемат в Центъра за административно 
обслужване на Община Варна, бул. „Осми приморски полк” № 43, в срок от един 
месец от обявяването на конкурса в един централен ежедневник, както и на интернет 
страницата на Общински съвет - Варна, като следва да се представят в запечатан 
непрозрачен плик с ненарушена цялост. На плика се отбелязват името на кандидата 
и телефон за връзка. 

V. Одобрява следните критерии за подбор – условия за допустимост на 
кандидата: 

1. Подходяща образователно-квалификационна степен с оглед спецификата на 
дружеството; 

2. Професионален опит – минимум 5 години професионален опит/на 
ръководна длъжност, осигуряващ необходимите умения за професионално 
изпълнение на задълженията на орган за контрол. 

3. Добра репутация.  Кандидат за орган за контрол се счита с добра репутация, 
освен ако няма доказателства за противното и няма основателно съмнение относно 
добрата репутация на лицето. При оценяване на репутацията на кандидат за орган за 
контрол се взема предвид информацията, която е на разположение на Общински 
съвет - Варна, упражняващ правата на общината, и на комисията за номиниране, за 
извършване на оценката. 

4. Други подходящи професионални умения и компетенции според 
спецификата на конкретното дружество. 

Одобрява следните критерии за подбор и методика за оценка на писмената 
част, включваща представяне на визия за осъществяване на контрола върху 
съответното дружество, съобразена с Политиката на Община Варна за участие в 
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публичните предприятия, както и представяне на доказателства за професионалния 
опит, със следните показатели: 

4.1. Степен на познаване на дейността на дружеството; 
4.2. Степен на познаване нормативната уредба, свързана с дейността на 

дружеството; 
4.3. Опит в сферата на контрол и управление. 
VI. Процедурата за оценка включва две части – писмена и устна част 

(интервю), като и за двете части се определят минимални оценки, непостигането на 
които е основание за отстраняването на кандидатите от по-нататъшно участие в 
конкурсната процедура. 

 При провеждане на конкурсната процедура се спазват принципите на 
публичност, прозрачност, свободна и лоялна конкуренция, равнопоставеност и 
пропорционалност, както и недопускане на дискриминация. 

Писмената част включва представяне на концепция за осъществяване на 
контрола върху съответното дружество, съобразена с политиката на Община Варна 
за участие в публичните предприятия и приноса на кандидата към неговото 
управление и контрол. Оценява се доколко концепцията е конкретна, логични ли са 
отделните стъпки, има ли времева рамка, направен ли е анализ на силните и слабите 
страни на дружеството, както и на възможностите и опасностите, практическа 
приложимост, наличие на измерими показатели за икономическо развитие след 
реализиране на бизнес концепцията, познаване на пазара и пазарните сегменти, 
планиран социален ефект. 

 Устната част се състои от предварително определени и одобрени от 
Комисията за номиниране въпроси, на които всеки от кандидатите следва да 
отговори. 

 Оценката на всеки етап от конкурсната процедура се определя по 
шестобалната система, като максималната оценка, която кандидат може да получи 
на всеки от етапите на процедурата е "Отличен 6" при точност на оценката 0,25. 
Минималната допустима оценка за всеки етап от процедурата е "Много добър 4,50". 
Кандидат, получил оценка по-ниска от "Много добър 4,50" се отстранява от 
конкурсната процедура. 

VII. Възлага на комисията за организиране и провеждане на конкурса 
извършването на процедурата за номиниране в съответствие с чл. 13 и следващите 
от Наредба за условията и реда за провеждане на конкурс за избор на членове на 
органите за управление и контрол на публичните предприятия на Община Варна.  

VIII. Възлага на комисията в 7-дневен срок от приемане на настоящото 
решение да публикува на интернет страницата на Общински съвет – Варна и един 
централен вестник публична покана, в която се съдържа информация за: 

1. позицията, за която се кандидатства; 
2. публичното предприятие; 
3. изискванията към кандидатите; 
4. критериите за подбор; 
5. критериите и методиката за оценка на кандидатите; 
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6. изискуемите документи; 
7. начина за комуникация с Комисията; 
8. краен срок за представяне на документите. 
IX. Възлага на комисията, в 5-дневен срок от провеждане на конкурса, да внесе 

в Общински съвет - Варна резултатите от конкурса и номинираните кандидати за 
вземане на решение и тяхното утвърждаване и определяне на класирания на първо 
място кандидат за избран за позицията, за която е кандидатствал. 
 
  
 

    ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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Препис-извлечение! 

 
О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 

 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 35 

от заседание, проведено на 30.04.2026 г. 
по точка четвърта от дневния ред 

 
ОТНОСНО: Одобряване на типови договори за възлагане на управлението и 

контрола на общинските търговски дружества – публични предприятия с едноличен 
собственик на капитала Община Варна и определяне на възнаграждения на 
членовете на органите за управление и контрол. 

 
 

Докл.: Христо Димитров – председател на ОбС-Варна 
 

Общински съвет – Варна прие следните 
Р Е Ш Е Н И Я: 

 
1052-4. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 и т. 23 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, чл. 67 и чл. 70 от Правилника за 
прилагане на Закона за публичните предприятия, чл. 147 и чл. 219, ал. 2 от 
Търговския закон и чл. 5 от Наредбата за реда за упражняване на правата на 
собственост върху частта на община Варна от капитала на търговските дружества, 
Общински съвет – Варна одобрява образци на договори за възлагане на 
управлението и контрола на едноличните търговски дружества с общинско участие 
– публични предприятия, както следва: 

1. Договор за управление на ЕООД – търговски дружества, съгласно 
приложение №1;  

2. Договор за управление на ЕООД – лечебни заведения, съгласно приложение 
№2; 

3. Договор за управление на ЕАД 
3.1. Договор за управление за изпълнителен член на Съвета на директорите на 

ЕАД, съгласно приложение №3; 
3.2.Договор за управление за член/независим член на Съвета на директорите 

на ЕАД, съгласно приложение №4; 
4. Договор за контрол на  търговско дружество публично предприятие 

ЕООД/ЕАД, съгласно приложение №5. 
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 1052-4-1. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 и т. 9 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация и чл. 31 от Наредба за условията и реда 
за провеждане на конкурс за избор на членове на органите за управление и контрол 
на публичните предприятия на Община Варна, Общински съвет – Варна определя 
възнаграждения на управителите на публичните предприятия с едноличен 
собственик на капитала Община Варна - лечебни заведения в размер на 380 % от 
размера на средната отчетна месечна брутна работна заплата в дружеството. 

 
 

 
    ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 

                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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Препис-извлечение! 
О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 

 
П  Р  О  Т  О  К  О  Л 

№ 35 
от заседание, проведено на 30.04.2026 г. 

по точка пета от дневния ред 
 

 
ОТНОСНО: Разглеждане на предложения за решения от ПК „Финанси и 

бюджет” относно:  
(1) - вземане на решение по предложение на Кмета на Община Варна от 

18.03.2026 г. за одобряване на разходи, подлежащи на извършване от дирекция 
„Образование и младежки дейности“ през месеци април и май, преди приемането на 
Закона за държавния бюджет на Република България за 2026 г. и бюджета на Община 
Варна за 2026 г. 

(2) -  вземане на решение по предложение на Кмета на Община Варна от 
21.04.2026 г. за одобряване на разходи, подлежащи на извършване от дирекция 
„Образование и младежки дейности“ през месеци април, май и юни, преди 
приемането на Закона за държавния бюджет на Република България за 2026 г. и 
бюджета на Община Варна за 2026 г. 

(3) -  вземане на решение за одобряване на разходи за финансиране на 
младежки инициативи, заложени в програма „Младежки дейности 2026 г.“, преди 
приемането на Закона за държавния бюджет на Република България за 2026 г. и 
бюджета на Община Варна за 2026 г. 

(4) - вземане на решение за одобряване на разходи, подлежащи на извършване 
от дирекция „Информационно и административно обслужване“ при Община Варна, 
преди приемането на Закона за държавния бюджет на Република България за 2026 г. 
и бюджета на Община Варна за 2026 г. 

(5) - изменение и допълнение на решение № 186-2-1(11)/30.05.2024 г., 
изменено с решение № 188-2-1(11)/30.05.2024 г., изм. с решение № 868-12-
1(29)/30.10.2026 г. и изм. с решение № 880-2(30)/27.11.2025 г. на Общински съвет – 
Варна относно „Цени на превозните документи“. 

(6) - изменение на решение № 1034-2(23)/21.12.2017 г., изменено с решения № 
528-4(14)/04.03.2021 г. и № 794-8(22)10.12.2021 г. и изменение на решение № 1034-
1(29)/08.11.2022 г. на Общински съвет - Варна, изменено с решение № 629-
2(24)/29.05.2025 г. 

(7) – вземане на решение за отпускане на финансови средства за закупуване на 
мобилни устройства за придвижване на трудноподвижни лица. 

(8) – вземане на решение за отпускане на финансови средства на „Фалкънуинг 
студио“ ЕООД за реализиране на телевизионен сериал „СЕРИАЛЪТ“. 
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(9) – вземане на решение за отпускане на финансови средства на Сдружение с 
нестопанска цел „Баскетболен клуб „Черно море - Тича“. 

(10) – опрощаване на държавни вземания 
 (11) – вземане на решение за отпускане на финансови средства в подкрепа на 
Национално състезание по професии за ученици в сферата на туризма.  

 
Докл.: Тодор Балабанов – председател на ПК ФБ 

 
 

Общински съвет – Варна прие следните 
Р Е Ш Е Н И Я: 

 

 
1053-5. На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация и по предложение на Кмета на Община Варна с рег.№ 
РД26005562ВН_001ВН/18.03.2026 г., Общински съвет - Варна реши: 

Одобрява предоставянето на 66 856 евро от приходите за местни дейности за 
2026 г. за реализиране на следните разходи от Дирекция „Образование и младежки 
дейности” при Община Варна, които ще се извършат през периода месец април - 
месец май 2026 г. преди приемането на общинския бюджет за 2026 г., както следва: 

- Общинска програма „Приобщаващо образование на деца, ученици и 
студенти и в неравностойно положение” - 9 000 евро, местна дейност 389: 

1. Общинска програма „Дислексията - преодолимо препятствие“ - работа с 
ученици и родители, както и популяризиране на добри приобщаващи педагогически 
практики за създаване на сигурна и подкрепяща среда -  6000 евро, в това число: 

− Възнаграждения и осигуровки на двама лектори и един модератор – 1000 
евро; 

− Предпечатна подготовка и печат на работни материали – 2000 евро; 
− Закупуване технически устройства – четци -  1520 евро; 
− Материали и консумативи – 980 евро; 
− Кетъринг 500 евро. 

2. Дейности в изпълнение на ПМС №100 - Механизъм за съвместна работа на 
институциите по обхващане и включване в образователната система на деца и 
ученици в задължителна училищна възраст; Реализиране на подкрепяща, 
медиаторска програма в районите на град Варна - §45 - 3 000 евро; 

- Общинска програма „Квалификация и насърчаване на педагогическите 
специалисти” - 37 406 евро, местна дейност 389: 

1. Участие на варненските учители в XXII Международна спартакиада на 
учителите - 24 606 евро; 

2. Трета национална конференция „Заедно в началото: Иновации и цялостен 
подход в ранното образование, Варна 2026г.“, § 45 - 12 800 евро; 
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- Общинска програма „Мерки за насърчаване творческите заложби на 
ученици и студенти с изявени дарби” - 11 300 евро, местна дейност 389: 

1. Национален конкурс „Светлината в нашия живот“ - 1 200 евро; 
2. Национален конкурс „Електромагнитните вълни около нас“ - 1 500 евро; 
3. Състезание по български език и литература „Св. Климент Охридски“ за 

ученици от 4 и 5 клас - 5 600 евро; 
4. Панорама на варненските средни училища - 3 000 евро;  
- Дофинансиране на дейност 337 „Център за подкрепа за личностно 

развити“ за ОДК - Варна - 9 150 евро: 
1. XXV Национален конкурс „Моята България“ за художествена фотография - 

1 100 евро; 
2. XIV Национален конкурс „ПриказкиТЕ“ за детска рисунка - 1 450 евро; 
3. XIX Национален конкурс „Морско конче“ за млади изпълнители на 

популярна песен - 6 600 евро. 
На основание чл. 60, ал. 1 от Административно-процесуален кодекс Общински 

съвет - Варна допуска предварително изпълнение на решението, тъй като от 
закъснение на изпълнението може да се възпрепятства успешното провеждане на 
образователните инициативи, които са в обществен интерес. 

 
1054-5. На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация и по предложение на Кмета на Община Варна с рег.№ 
РД26008380ВН_001ВН/21.04.2026 г., Общински съвет - Варна реши: 

Одобрява предоставянето общо на 20 200 евро от приходите за местни 
дейности за 2026 г. за реализиране на събития от функция „Образование“, които ще 
се проведат през месец април, май и юни, преди приемането на общинския бюджет 
за 2026 г., в местна дейност 389 „Други дейности по образование”, § 10 00 
„Издръжка”, както следва: 

 4 000 евро за провеждане на Европейска олимпиада по география по 
„Програма на община Варна за мерките за насърчаване на творческите заложби на 
ученици и студенти с изявени дарби за 2026 г.“; 

 15 000 евро за подготовка на шестото издание на международен 
образователен форум на тема „Образованието на бъдещето” по „Програма за 
квалификация и насърчаване на педагогическите специалисти в община Варна през 
2026 г.”; 

 1 200 евро за обучение на тема „Защита на личните данни” по „Програма 
за квалификация и насърчаване на педагогическите специалисти в община Варна 
през 2026 г.” 

На основание чл. 60, ал. 1 от Административно-процесуален кодекс Общински 
съвет - Варна допуска предварително изпълнение на решението, тъй като от 
закъснение на изпълнението може да се възпрепятства успешното провеждане на 
дейностите, които са в обществен интерес. 
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1055-5. На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 от Закона за местното самоуправление 
и местната администрация и по предложение на Кмета на Община Варна с рег.№ 
РД26007770ВН_001ВН/21.04.2026 г., Общински съвет - Варна реши: 

Одобрява предоставянето на 12 185.00 € от приходите на общината за местни 
дейности за 2026 г. за реализиране на събития и мероприятия от функция 
„Образование”, местна дейност 369 „Други дейности за младежта” за месец май 2026 
г., които ще се проведат преди приемането на общинския бюджет за 2026 г., както 
следва: 

• Младежки инициативи на Студентски съвет към Висше училище по 
мениджмънт /ВУМ/ „30 години заедно: младите гласове, култури и бъдеще във 
Варна“ - 5 185.00 €.  

• Панаир на науките и технологиите - Фондация „Университет за деца“ - 7 
000.00 €. 

На основание чл. 60, ал. 1 от Административно-процесуален кодекс Общински 
съвет - Варна допуска предварително изпълнение на решението, тъй като от 
закъснение на изпълнението може да се възпрепятства успешното провеждане на 
младежки събития, които са в обществен интерес. 

 
1056-5. На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация и по предложение от Кмета на Община Варна с рег. № 
РД26006785ВН_001ВН/21.04.2026 г., Общински съвет - Варна одобрява 
предоставянето на средства от приходите за местни дейности за 2026 г. в размер на 
27 480 евро с ДДС за закупуване на 3 (три) броя сървърни конфигурации от 
дирекция „Информационно и административно обслужване“, преди приемането на 
Закона за държавния бюджет на Република България за 2026 г. и бюджета на Община 
Варна за 2026 г. 

На основание чл. 60, ал. 1 от Административно-процесуалния кодекс, 
Общински съвет - Варна допуска предварително изпълнение на решението, тъй като 
закъснението може да възпрепятства защитата на особено важен обществен интерес, 
свързан с непрекъсваемостта, сигурността и надеждната работа на 
административно-информационните системи на общината, както и да причини 
трудно поправими вреди и финансови последствия, свързани с повишаване на 
цените и риск от невъзможност за доставка. 

 
1057-5. На основание чл. 21, ал. 1, т. 25 и ал. 2 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, чл. 11 от Наредбата за реда и условията 
за пътуване в обществения транспорт на Община Варна и по предложение на Кмета 
на Община Варна с рег. №РД26005856ВН/17.03.2026 г., Общински съвет - Варна 
ИЗМЕНЯ И ДОПЪЛВА Решение № 186-2-1(11)/30.05.2024 г., изм. с Решение № 
188-2-1(11)/30.05.2024 г., изм. с Решение № 868-12-1/30.10.2025 г. и изм. с Решение 
№ 880-2/27.11.2025 г. на Общински съвет - Варна относно „Цени на превозните 
документи“ както следва: 
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I. Изменя заглавието на Раздел I, както следва: 
I. БИЛЕТИ ЗА ПЪТУВАНЕ ОТ МАШИНИ ЗА ПРОДАЖБА НА БИЛЕТИ 

/МПБ/ ИЗВЪНРЕДНИ БИЛЕТИ, БИЛЕТ ЗА НЕРЕДОВЕН ПЪТНИК, 
ЕЛЕКТРОННИ БИЛЕТИ, БИЛЕТ НА ХАРТИЕН НОСИТЕЛ, ИЗДАВАН ПО 
РЕДА НА НАРЕДБАТА ЗА УСЛОВИЯТА И РЕДА ЗА ОТПЕЧАТВАНЕ И 
КОНТРОЛ ВЪРХУ ЦЕННИ КНИЖА И КАРТИ 

II. В таблицата в раздел „I. БИЛЕТИ ЗА ПЪТУВАНЕ ОТ МАШИНИ ЗА 
ПРОДАЖБА НА БИЛЕТИ /МПБ/ ИЗВЪНРЕДНИ БИЛЕТИ, БИЛЕТ ЗА 
НЕРЕДОВЕН ПЪТНИК, ЕЛЕКТРОННИ БИЛЕТИ, БИЛЕТ НА ХАРТИЕН 
НОСИТЕЛ, ИЗДАВАН ПО РЕДА НА НАРЕДБАТА ЗА УСЛОВИЯТА И РЕДА 
ЗА ОТПЕЧАТВАНЕ И КОНТРОЛ ВЪРХУ ЦЕННИ КНИЖА И КАРТИ“ се 
създава нов ред № 6 със следния текст: 

 

№ Вид билет 

 
60 
минути 
време 
пътува 
не - Евро 

90 
минути 
време 
пътув 
ане - 
Лева 

90 
минут
и 
време 
пътув 
ане - 
Евро 

Целод 
невен 
билет - 
Лева 

Целод 
невен 
билет - 
Евро 

Друго 
-

Лева 

Друг 
о- 
Евро 

6 

Хартиен билет, 
издаван по реда на 
Наредбата за 
условията и реда за 
отпечатване и 
контрол върху 
ценни книжа 

     *        * 3,91 лв. 2 евро      *       *       *      * 

Забележка: При невъзможност за валидиране на билет при неизправност на 
валидаторите в ППС, пътниците не са задължени да закупуват хартиен билет, 
издаван по реда на Наредбата за условията и реда за отпечатване и контрол върху 
ценни книжа, до отстраняване на неизправността. 

 
III. В раздел II. „Абонаментни карти“ се създава нов подраздел „В“ със 

следния текст: 
 

В. ЕЛЕКТРОННА ПРЕДПЛАТЕНА КАРТА ЗА ПЪТУВАНЕ 
№ Продукт Цена Кредити 

1. ЕЛЕКТРОННА ПРЕДПЛАТЕНА КАРТА 5 евро 10 кредита 

2. ЕЛЕКТРОННА ПРЕДПЛАТЕНА КАРТА 10 евро 20 кредита 
3. ЕЛЕКТРОННА ПРЕДПЛАТЕНА КАРТА 15 евро 30 кредита 
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4. ЕЛЕКТРОННА ПРЕДПЛАТЕНА КАРТА 20 евро 40 кредита 

5. ЕЛЕКТРОННА ПРЕДПЛАТЕНА КАРТА 25 евро 50 кредита 

 
 
Кредите осигуряват право на: 
- 1 кредит - пътуване до 60 минути 
- 1,5 кредита - пътуване до 90 минути 
-  4 кредита - целодневен билет 
IV. Останалите разпоредби на Решение №186-2-1(11)/30.05.2024 г., изменено 

с изм. с Решение № 188-2-1(11)/30.05.2024 г., изм. с Решение № 868-12-1/30.10.2025 
г. и изм. с Решение № 880-2/27.11.2025 г. на Общински съвет - Варна, остават 
непроменени. 

 
1058-5. На основание чл. 21, ал. 1, т. 10 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл. 3, т. 2, чл. 4, т. 1, чл. 17, ал. 1 и ал. 3, чл. 19 от Закона 
за общинския дълг, чл. 39 и чл. 43 от Наредба за условията и реда за съставяне на 
бюджетната прогноза за местните дейности за следващите три години и за съставяне, 
приемане, изпълнение и отчитане на бюджета на Община Варна и по предложение 
на Кмета на Община Варна с рег. №РД26008974ВН/20.04.2026 г., Общински съвет – 
Варна изменя и допълва свое решение № 1034-2(23)/21.12.2017 г. в точката, касаеща 
максималния годишен лихвен процент, в следния смисъл: 

• Максимален годишен лихвен процент – плаващ лихвен процент, формиран 
от 3-месечен EURIBOR + надбавка до 2,6% годишно. Размерът на годишния лихвен 
процент не може да е по-нисък от 0.99 %. 

Общински съвет – Варна възлага и делегира права на кмета на Община Варна 
да подпише Анекс към договор № Д18000408ВН/19.03.2018 г., в който да е отразена 
промяната на настоящото решение, както и да извърши всички останали необходими 
правни и фактически действия за изпълнението му.  

1058-5-1. На основание чл. 21, ал. 1, т. 10 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация, чл. 3, т. 2, чл. 4, т. 1, чл. 17, ал. 1 и ал. 3, 
чл. 19 от Закона за общинския дълг, чл. 39 и чл. 43 от Наредба за условията и реда 
за съставяне на бюджетната прогноза за местните дейности за следващите три 
години и за съставяне, приемане, изпълнение и отчитане на бюджета на Община 
Варна и по предложение на Кмета на Община Варна с рег. 
№РД26008974ВН/20.04.2026 г., Общински съвет – Варна изменя и допълва свое 
решение № 1034-1(29)/08.11.2022 г. в точката, касаеща максималния годишен 
лихвен процент, в следния смисъл: 

• Максимален годишен лихвен процент – плаващ лихвен процент, формиран 
от З – месечен EURIBOR + надбавка до 2,6% годишно. 

Общински съвет – Варна възлага и делегира права на кмета на Община Варна 
да подпише Анекс към договор № Д23000329ВН/08.03.2023 г., в който да е отразена 
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промяната на настоящото решение, както и да извърши всички останали необходими 
правни и фактически действия за изпълнение му. 

 
1059-5. На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация и по предложение от групата общински съветници от ПП 
ГЕРБ – Варна с рег. № ОС26000305ВН/01.04.2026 г., Общински съвет – Варна взема 
решение да бъдат отпуснати финансови средства в размер до 4000 евро преди 
приемане на бюджета на Община Варна за 2026 година, за закупуване на 2 (два) 
броя мобилни устройства тип „стълбищни транспортьори“ за придвижване по 
стълби на инвалидни колички за граждани в неравностойно положение.  

Закупената техника да бъде предоставена на звено за превоз на хора с 
увреждания към „Градски транспорт“ ЕАД.  
 На основание чл. 60, ал. 1 от Административно-процесуален кодекс Общински 
съвет – Варна допуска предварително изпълнение на решението, тъй като от 
закъснението на изпълнението може да последва значителна или трудно поправима 
вреда. 
 
 

Общински съвет-Варна разгледа следния проект за решение: 
 
1060-5. На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация и във връзка с писмо от Иво Апостолов- управител на 
„Фалкънуинг студио“ ЕООД с рег. № ОС26000254ВН/18.03.2026 г., Общински съвет 
– Варна взема решение да бъдат отпуснати финансови средства в размер до 50000 
евро на „Фалкънуинг студио“ ЕООД за подпомагане реализацията на снимачния 
процес, включително разходите за организация, логистика, локации и техническо 
обезпечаване на телевизионен сериал на територията на град Варна.  

Общински съвет – Варна задължава управителя да представи отчет за 
разходването на отпуснатите средства. 

 Средствата да бъдат осигурени от бюджета на Община Варна. 
Не се приема 

 
 

Общински съвет – Варна прие следните 
Р Е Ш Е Н И Я: 

 

1061-5. На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 и т.23 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация, във връзка с писмо от Георги Ганчев – 
президент на баскетболен клуб „Черно море Тича“ с рег. № 
РД26008381ВН/14.04.2026 г., Общински съвет – Варна взема решение отпуснатите 
финансови средства в размер на 250 000 лв./127822.97 евро с решение №814-
3(29)30.10.2025 г. на Общински съвет-Варна да бъдат изплатени на Сдружение с 
нестопанска цел „Баскетболен клуб „Черно море - Тича“, ЕИК 177029421 за нуждите 
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на клуба за текущия сезон, преди приемане на бюджета на Община Варна за 2026 
година  

На основание чл. 60, ал. 1 от Административно-процесуален кодекс Общински 
съвет – Варна допуска предварително изпълнение на решението, тъй като от 
закъснението на изпълнението може да последва значителна или трудно поправима 
вреда. 

 
1062-5. На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация и във връзка с писмо с рег. № 
ОС18000562ВН_009ВН/19.04.2026 г. от Администрацията на Президента на 
Република България, Общински съвет – Варна предлага на Президента на Република 
България да не се опрости задължението на Кирил Димитров Малеев от гр. Варна.   

 
Общински съвет-Варна разгледа следния проект за решение: 

 
1063-5. На основание чл.21, ал.1, т.6 и т. 23 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, във връзка с писмо от  Галина Иванчева 
– председател на ПК „Туризъм, търговия и рекламна дейност” към Общински съвет 
– Варна с рег. №ОС26000289ВН_001ВН/29.04.2025 г., Общински съвет – Варна 
одобрява финансово подпомагане в размер на 25 000 евро преди приемане на 
бюджета на Община Варна за 2026 година в подкрепа на Национално състезание 
по професии за ученици в сферата на туризма.  

Средствата да бъдат осигурени от приходите в Община Варна от туристически 
данък.  

Не се приема 
 
 
ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 

                          В А Р Н А  
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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Препис-извлечение! 
О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 

 
П  Р  О  Т  О  К  О  Л 

№ 35 
от заседание, проведено на 30.04.2026 г. 

по точка шеста от дневния ред 
 

 
ОТНОСНО: Разглеждане на предложения за решения от ПК „Наука и 

образование” относно: 
(1) – присъждане на Награда „Варна” в сферата на науката и висшето 

образование за 2026 г. 
(2) – присъждане на Награда „Варна” в системата на предучилищното и 

училищното образование за 2026 г. 
 

Докл.: Владислав Бакалов – председател на ПК НО 
 

Общински съвет – Варна прие следните 
Р Е Ш Е Н И Я: 

 
 

1064-6. На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 и т. 23 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация, чл. 2.1., чл. 2.7. и чл. 3.11. от Статут за 
награда „Варна” в сферата на науката и висшето образование, Общински съвет – 
Варна присъжда награда „Варна” в сферата на науката и висшето образование за 
2026 г., както следва: 

 
                          I. ХУМАНИТАРНИ НАУКИ 
 
ИНДИВИДУАЛНА НАГРАДА: 
 
•  Гл. ас. д-р к.д.п. Дилян Светославов Димитранов за постижения в 

научната и преподавателската дейност: Анализ на последиците от нефтени разливи 
и методите за тяхното почистване със специален фокус върху региона на Черно море 
и публикуване на резултатите в монография: „Методи за почистване на нефтени 
разливи и тяхната приложимост в региона на Черно море“. 
 Предложение от Висше военноморско училище „Н. Й. Вапцаров“.   

 
КОЛЕКТИВНА НАГРАДА: 
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•  Творчески колектив с ръководител капитан III ранг гл. ас. доктор 
Илиян Йорданов Илиев за успешното изпълнение на научноизследователски 
проект „Автоматизирана система за безопасна плажна зона“. 
 Предложение от Висше военноморско училище „Н. Й. Вапцаров“.  

 
II. ПРИРОДНИ НАУКИ 

 
ИНДИВИДУАЛНА НАГРАДА: 
 
• Проф. инж. Кристина Близнакова, доктор за изключителен принос и 

заслуги към опазването на общественото здраве на населението на Варна и региона, 
чрез внедряването на съвременни високотехнологични методи за скрининг и ранна 
диагностика на карцином на млечната жлеза. 

Предложениe от Медицински университет „Проф. д-р Параскев Стоянов” – 
Варна. 

 
 
КОЛЕКТИВНА НАГРАДА: 
 
• Екип на Научноизследователски проект TRANSTEM (Транслационна 

биология на стволовите клетки) за изключителен принос в обучението и създаването 
на научни кадри в областта на транслационната медицина. 

Предложениe от Медицински университет „Проф. д-р Параскев Стоянов”. 
 

 
III. ОБЩЕСТВЕНИ НАУКИ 

 
ИНДИВИДУАЛНА НАГРАДА: 
 
• Проф. д-р Станислав Иванов за принос в развитието на изследвания на 

икономическите и социални измерения на изкуствения интелект, роботиката и 
автоматизацията. 

Предложение от Висше училище по мениджмънт. 
 
 
 КОЛЕКТИВНА НАГРАДА: 
 
• Научен колектив с ръководител доц. д-р инж. Росица Петкова – Слипец 

за цялостен приноси значими постижения в учебната, научноизследователската и 
проектната дейност на Архитектурен факултет на ВСУ „Черноризец Храбър“. 

Предложениe от Варненски свободен университет „Черноризец Храбър“. 
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IV. ТЕХНИЧЕСКИ НАУКИ 
 
  ИНДИВИДУАЛНА НАГРАДА: 
 
• Доц. д-р инж. Тихомир Доврамаджиев за постигнато високо научно 

ниво, иновативност и принос към развитието на науката, образованието и 
обществото с книгата „3D Digital Design in Ergonomics and Human Factors”. 

Предложение от Технически университет - Варна. 
 

 
КОЛЕКТИВНА НАГРАДА: 
 
• Научен колектив за постигнати високи резултати при изпълнение на 

проект Национален център за върхови постижения „Мехатроника и чисти 
технологии“, с ръководител доц. д-р инж. Валентин Гюров. 

Предложение от Технически университет - Варна. 
 
 
          
 
 1065-6. На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 и т. 23 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация, чл. 1, чл. 4 от раздел ІІ ”Общи 
положения” и чл. 9 от раздел IV „Процедура за номиниране” от  Статут за награда 
„Варна” в системата на предучилищното и училищното образование, Общински 
съвет – Варна присъжда награда „Варна” в системата на предучилищното и 
училищното образование за 2026 г., както следва: 

“Ученик на годината” в областта  
на хуманитарните науки 

 
• Богдан Алексиев - ученик от XII „а“ клас в Първа езикова гимназия. 
Богдан се откроява с впечатляваща комбинация от академични успехи на 

международно и на национално ниво и изключително гражданско присъствие с 
мащабна обществена дейност. Той е изключително ерудиран, задълбочен и 
целенасочен млад човек с разнообразни интереси и висок академичен потенциал. 
Доказателство за това са множеството успешни изяви и призове от конкурси, 
олимпиади и състезания в различни области. 

Интересите на Богдан в области като история, философия, гражданско образование 
и езици са допринесли за богатата му обща култура и уменията му да мисли аналитично 
и критично, да търси дълбочина в разработките си по различни теми, да дебатира и 
предлага оригинални решения по актуални проблеми. Той е не само отличен ученик, 
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носител на престижни академични награди, а и открояваща се личност с гражданска 
позиция и изключително активна обществена дейност. 
 

“Ученик на годината” в областта на 
природо-математически науки 

 
• Александър Желязков - ученик от XII клас в Трета ПМГ „Акад. Методий 

Попов“. 
Александър Желязков е изявен ученик с подчертан интерес и изключителни 

постижения в областта на природо-математическите науки, по-специално в областта 
на астрономията, астрофизиката и съвременните интердисциплинарни изследвания. 

През изминалата година Александър показва изключителна научна ангажираност 
и компетентност, чрез доклади, разработки и презентации на редица национални и 
международни конкурси, семинари, майсторски класове, конференции и събития, 
свързани с природните науки. 

Александър Желязков се отличава не само с отлични резултати, удостоверени с 
множество грамоти и отличия в областта на физиката, химията, астрономията, но и с 
активна роля в научно-образователната общност, като се утвърждава като млад лидер 
и ментор. Той съчетава в себе си качества на изследовател, комуникатор и вдъхновител 
в сферата на природните науки. Той работи активно в екипи, участва в съвместни 
научни проекти и допринася за популяризирането на природните науки сред младите 
хора на Варна и на цяла България. 
 

 
 „Ученик на годината” в областта 
на професионалната подготовка 

 
• Иван Иванов - ученик от XI клас в Спортно училище „Георги Бенковски“. 
Иван Иванов Иванов е ученик от Спортно училище „Георги Бенковски“, 

национален състезател по тенис. 
С множество награди и постижения, участия в турнири, като някои от неговите 

постижения са: I място на US Ореn младежи в САЩ, достига Топ 4 в световната 
ранглиста за юноши до 18 г.,  най-добър млад спортист на България за 2025 г., 
Специална награда от фондация „Български спорт“, Спортист на град Варна за 2025 г.; 
Спортист на СУ “Георги Бенковски"- град Варна за 2025 г. 
 
 

„Учител на годината” в областта 
на предучилищното образование 

 
Няма номинации. 
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„Учител на годината” в областта 
на обслужващите звена 

 
Няма присъдена награда 

 
                          „Учител на годината” в областта 

на основното образование 
 

• Милена Кирилова – старши учител в ОУ „Петко Р. Славейков“. 
Милена Кирилова е изключително позитивен и ерудиран учител със забележимо 

участие в училищния живот и значим принос за утвърждаване на авторитета на 
училището в град Варна. Тя притежава 43 години педагогически стаж, 19 години от 
които работи като учител в начален етап в ОУ „Петко Р. Славейков”. Уверено следва 
пътя си на професионално израстване, ценен и уважаван колега в училищната общност. 

Високите резултати, които постига Милена Кирилова са постигнати чрез 
използване на интердисциплинарен подход на обучение, индивидуални насоки и 
целенасочена употреба на дигитални ресурси. 

Милена Кирилова е дълбоко уважаван и ползващ се с високо доверие учител, 
който ефективно сътрудничи с родители в образователния процес. Деен участник и 
инициатор на множество благотворителни инициативи, училищни събития и 
ученически проекти с участието на родители. 
 
 

 „Учител на годината” в областта 
на средното образование 

 
• Калин Тодоров – учител по информатика и информационни технологии в СУ 

„Пейо Крачолов Яворов“. 
В своята преподавателска практика, с отдаденост и професионална 

компетентност, Калин Тодоров прилага съвременни методи на обучение, които 
насърчават активното участие на учениците и постигането на много добри резултати в 
държавните зрелостни изпити по информационни технологии, чрез високо ниво на 
практическа подготовка и дигитални компетентности. Той е част от обучителите в една 
от най-престижните европейски платформи за професионално развитие на учители - 
Еurореаn Schoolnet Academy водеща европейска онлайн платформа за професионално 
развитие на учители, създадена от European Schoolnet - мрежа от над 30 европейски 
министерства на образованието. Като създател на платформата „ЗНАЙКО”, той 
показва, че е активна част от съвременното образователно развитие, което уверено 
върви към модерно и технологично подкрепено обучение. 

В работата си г-н Тодоров системно насърчава учениците да разработват 
собствени технологични проекти, да участват в образователни инициативи. и да 
развиват умения за работа в екип, критическо мислене и решаване на практически 
задачи. 



38 
 
 

 
 

 „Учител на годината” в областта 
на професионалната подготовка 

 
•  Златин Вълчев – старши учител в Професионална гимназия по туризъм „Проф. 

д-р Асен Златаров“ - Варна. 
В своята практика г-н Златин Вълчев се специализирал в създаването на 

дигитални учебни материали и модерно видео съдържание, чрез което успешно 
привлича вниманието на младите хора и повишава интереса им към работата в 
туристическия сектор. За да направи учебния процес по-практичен и близък до реалния 
бизнес, г-н Вълчев разработва и внедрява в часовете си иновативни инструменти - 
интерактивна карта на кулинарния туризъм по Българското Черноморие и мобилно 
приложение за управление на хотел. 

През годините Златин Вълчев активно участва в множество образователни 
проекти, допринасяйки за модернизацията на учебния процес и развитието на 
професионалните умения на своите ученици. Активно следва новите тенденции в 
образованието и технологиите, преминавайки обучения по изкуствен интелект и 
Digital Marketing, което му позволява да интегрира модерни дигитални инструменти в 
своите часове. 

 
 

„Колектив на годината” в областта 
на предучилищното образование 

 
• ДГ № 9 „Ален мак“ с директор Бояна Йорданова.   
„Ален мак“ отдавна е повече от институция - тя е жив организъм, изграден от хора, 

които вярват един в друг, подкрепят се и работят в пълен синхрон. Тяхната сила не е в 
отделните личности, а в единството, в споделените ценности, в общата посока, в която 
вървят заедно. Колективът е доказателство, че когато професионализмът срещне 
отдадеността, а опитът - желанието за развитие, се създава среда, в която децата растат 
уверени, обичани и свободни да бъдат себе си. Всеки член на екипа носи отговорност, 
не само за своята работа, а за успеха на всички. Те работят рамо до рамо, споделят 
предизвикателства, търсят решения заедно и не допускат компромиси с качеството на 
образованието и възпитанието. Вярват, че истинския успех се измерва не само с 
резултати, а с доверие - доверието на децата, на родителите, на обществото.  

В ДГ „Ален мак“ са първите в страната приели деца със специални образователни 
потребности - с ментален дефицит, генерализирани разстройства в развитието, 
симптоматика от аутистичния спектър, хромозомни заболявания и други. 
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„Колектив на годината” в областта 
на основното образование  

 
Няма номинации. 

 
„Колектив на годината” в областта 
на средно училищно образование   

 
 1. Варненска търговска гимназия „Георги Стойков Раковски” с директор 

Жечка Георгиева. 
През учебната 2025/2026 година колективът на гимназията отново се отличи с 

изключителни постижения. Освен множеството награди, спечелени от преподаватели 
и ученици, училището бе удостоено с престижната Грамота „Училище на годината”, 
връчена от Синдиката на българските учители, Университета по застраховане и 
финанси и Националната асоциация на преподавателите по икономика. 

Дейността на педагогическия екип се характеризира с целенасочена и 
последователна работа в няколко ключови направления, а именно: подготовка на 
ученици с високи академични и професионални компетентности; изграждане на 
предприемаческо мислене и практическа приложимост на знанията; въвеждане на 
иновативни модели на обучение, съобразени с индивидуалните потребности на 
учениците; активно участие в национални и международни образователни 
инициативи; изграждане на ценности, гражданска ангажираност и социална 
отговорност.    Постигнатите резултати не са изолирани успехи, а устойчива система 
от постижения, реализирана чрез координираната работа на педагогическия колектив, 
ефективното партньорство с институции и бизнеса и активното участие на учениците 
в образователния процес. 
 

2. Професионална гимназия по туризъм „Проф. д-р Асен Златаров“ с директор 
Гергана Япаджиева.  

Към момента ПГТ „Проф. д-р Асен Златаров” - Варна е най-голямото училище по 
туризъм в България, като през учебната 2025/2026 година в него се обучават 1054 
ученика. Всяка година планираният прием се реализира изцяло. Педагогическият 
колектив на гимназията непрекъснато повишава своята квалификация, чрез участие в 
различни форми на обучение, като над 80% от учителите притежават професионално-
квалификационна степен. Обучението в ПГТ „Проф. д-р Асен Златаров” - Варна е 
предпочитан избор както за учениците, завършили основно образование, така и за 
техните семейства. Учебното заведение има статут на иновативно училище, като през 
настоящата 2025/2026 учебна година реализира проект, насочен към дигиталния 
маркетинг и използването на социални мрежи в туризма и рекламата. 

За периода април 2025 г. - април 2026 г. възпитаниците на гимназията са 
постигнали значителни успехи в различни области. По традиция учениците на ПГТ 
„Проф. д-р Асен Златаров” Варна се класират на челни позиции в националните 
състезания по професии, организирани от МОН. С това училището затвърждава 
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водещата си позиция в подготовката на кадри в професионалното направление 
„Туризъм”. 
 

„Колектив на годината“ в областта на  
постигнат най-голям ръст спрямо предходната година  

по показатели от национално външно  
оценяване и/или държавните зрелостни изпити  

при минимум оценени 30 деца: 
 

•    Средно училище „Любен Каравелов“ с директор Димитринка Георгиева. 
 

 
 

Общински съвет – Варна разгледа следния проект а решение: 
 

1065-6-1. На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 и т. 23 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация, чл. 2.1., чл. 2.7. и чл. 3.11. от Статут за 
награда „Варна” в сферата на науката и висшето образование, Общински съвет – 
Варна присъжда награда „Варна” в сферата на науката и висшето образование за 
2026 г., както следва: 

Учител на годината” в областта 
на обслужващите звена 

• Олексий Бердник – учител спортни дейности и туризъм в ЦПЛР - ОДК и 
ръководител на школа по пожароприложен спорт „Огнеборец“. 

Олексий Бердник завършва Института за държавно управление в сферата на 
гражданската отбрана в гр. Киев, Украйна където се дипломира със специалност 
„Пожарна безопасност”, с образователна степен „Магистър” и професионална 
квалификация „Инженер по пожарна безопасност". Работи в Противопожарната 
служба на Одеса, където заема ръководни позиции. Той е майстор на спорта и 
многократен шампион по пожароприложен спорт. 

Сред постиженията му са: двукратен рекордьор на Украйна; многократен шампион 
и призьор на първенствата на Украйна; многократен шампион и призьор на 
шампионатите на Украйна в закрити помещения; многократен шампион и призьор за 
Купата на Украйна; сребърен медалист от Световното първенство в Иран, Техеран 
2006 г.; шампион от международни състезания в Словакия, Братислава 2007 г. 

От 2016 г. започва треньорска дейност по пожароприложен спорт с деца в гр. Одеса, 
Украйна. 

Не се приема 
 
ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 

                          В А Р Н А  
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/   
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Препис-извлечение! 

 
О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 

 
П  Р  О  Т  О  К  О  Л 

№ 35 
от заседание, проведено на 30.04.2026 г. 

по точка седма от дневния ред 
 
ОТНОСНО: Разглеждане на предложения за решения от ПК „Култура и 

духовно развитие” относно: 
(1) - присъждане на награди „Варна“ за ярки постижения в областта на 

културата – 2026 г. 
Докл.: Димитър Чутурков – председател на ПК КДР 

 
Общински съвет – Варна прие следните 

Р Е Ш Е Н И Я: 
1066-7. На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 и т. 23 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, във връзка с чл. 1 и чл. 6, ал. 8 от Статута 
за присъждане на награди „Варна” за ярки постижения в областта на културата, 
Общински съвет – Варна утвърждава решението от 09 април 2026 г. на Журито за 
удостояване с награди „Варна” за ярки постижения в областта на културата за 2026 
г. на творци и творчески колективи, както следва: 

 
ГОЛЯМА НАГРАДА „ВАРНА” 
Няма номинации. 
 
І. ЛИТЕРАТУРА 
Валентин Димитров – писател – за неговата творческа активност и значим 

принос към съвременния литературен процес, изразени в издаването през 2025 г. на 
две авторски книги: сборника с разкази „Адмиралски ефекти“ и „Балканизми. 
Афористична антология“. 

 
ІІ. ИЗОБРАЗИТЕЛНИ ИЗКУСТВА 
Няма номинации. 
 
ІІІ. ТЕАТЪР 
Екипът на Държавен куклен театър – Варна – за създаването и успешната 

реализация на първия в България „воден спектакъл“ за детска аудитория – 
„Приключенията на малката рибка Бльок“, отличаващ се с иновативен сценичен 
подход и висока художествена стойност. 
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Екипът на Драматичен театър „Стоян Бъчваров“ – Варна – за високите 
художествени постижения и професионално майсторство при сценичната адаптация 
и реализация на спектакъла „Време разделно“ по романа на Антон Дончев. 

 
ІV.  МУЗИКА 
Няма номинации. 
 
V. ОПЕРА 
(изпълнителско изкуство) 
Екипът на Театрално-музикален продуцентски център – Държавна опера 

– Варна – за високия професионализъм, изявения екипен дух и убедителната 
художествена интерпретация в първата за България постановка на операта „Русалка“ 
от Антонин Дворжак. 

 
VІ. ТАНЦ 
Екипът на балетната трупа към Театрално-музикален продуцентски 

център – Държавна опера – Варна – за постигнатите високи художествени 
резултати в балетната постановка „Снежанка и седемте джуджета“ по музика на П. 
И. Чайковски, Цезар Пуни и Сергей Рахманинов, с хореография на Сергей Бобров, 
както и за проявените професионализъм, сценична култура и творческа енергия. 

 
VІІ. КИНО 
(документално кино) 
 
Екипът на Регионален телевизионен център – Варна – за висок 

професионализъм, творческа отдаденост и художествен усет, проявени в 
постпродукцията на „Храбрият оловен войник“, както и за приноса към 
съхраняването и популяризирането на класическото културно наследство. 

 
VІІІ. АРХИТЕКТУРА 
Екипът на Екипът на Камарата на архитектите в България – Регионална 

колегия – Варна – за високотехнологичния проект „Невидимият град“, поставящ 
началото на колекция от дигитални и физически модели на обекти от изгубеното 
културно-историческо наследство на град Варна. 

 
IХ. ЖУРНАЛИСТИКА 
Няма номинации. 
 

ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
                          В А Р Н А  
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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Препис-извлечение! 

 
О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 

 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 35 

от заседание, проведено на 30.04.2026 г. 
по точка осма от дневния ред 

 
ОТНОСНО: Разглеждане на предложения за решения от ПК „Социални 

дейности и жилищна политика” относно: 
(1) – даване на съгласие за участие на Община Варна като асоцииран партньор 

в изпълнението на проект, кандидатстващ по процедура чрез подбор на проекти за 
предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR002-2.016 „Подкрепа за 
уязвими и маргинализирани общности“ по Програма „Развитие на човешките 
ресурси 2021-2027“. 

(2) – промяна в състава на Съвет по въпросите на социалните услуги, създаден 
с Решение № 101-8(7)/29.02.2024 г. на Общински съвет – Варна 

 
Докл.: Зорница Василева – председател на ПК СДЖП 

 
 

Общински съвет – Варна прие следните 
Р Е Ш Е Н И Я: 

 
1067-8. На основание чл. 17, ал. 1, т. 1 и т. 7, чл. 21, ал. 1, т. 23 и ал. 2 от Закона 

за местното самоуправление и местната администрация и по предложение от кмета 
на Община Варна с рег. №РД26009217ВН/23.04.2026 г., Общински съвет – Варна 
реши: 

I. Дава съгласие Община Варна да участва като асоцииран партньор в 
изпълнението на проектно предложение, кандидатстващо по процедура чрез подбор 
на проекти за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR002-2.016 
„Подкрепа за уязвими и маргинализирани общности“ по Програма „Развитие на 
човешките ресурси 2021–2027“. 

II. Упълномощава Кмета на Община Варна да подпише всички необходими 
документи, свързани с участието на Общината като асоцииран партньор, 
включително декларации, споразумения и други съпътстващи документи. 

III. Декларира, че участието на Община Варна като асоцииран партньор не 
води до поемане на финансови ангажименти за съфинансиране от страна на 
Общината. 
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На основание чл. 60, ал. 1 от Административно-процесуалния кодекс, 
Общински съвет – Варна допуска предварително изпълнение на решенията, поради 
защита на важни обществени интереси, а именно – краткия срок за подаване на 
проектното предложение. 

 
1068-8. На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл. 27, във връзка с чл. 26, т. 3-7 от Закона за социалните 
услуги, Решение № 101-8(7)/29.02.2024 г. на Общински съвет – Варна и по 
предложение от Кмета на Община Варна с рег. № РД26009222ВН/23.04.2026 г., 
Общински съвет – Варна реши:  

I. Заличава Нарине Банкова – председател на Фондация „Радост за нашите 
деца“ от състава на Съвета по въпросите на социалните услуги към Община Варна, 
като на нейно място определя Анна Николова – управител на Фондация „SOS-
семейства в риск“, съгласно постъпило предложение за номиниране на кандидат за 
членове на Съвета по въпросите на социалните услуги към Община Варна.  

II. Заличава Андрияна Русева – председател на Управителния съвет на 
Фондация „Владиславово“ от състава на Съвета по въпросите на социалните услуги 
към Община Варна, като на нейно място определя Марияна Христова – директор на 
Комплекс за социални услуги за деца и пълнолетни лица с увреждания „Св. Йоан 
Златоуст“, съгласно постъпило предложение за номиниране на кандидат за членове 
на Съвета по въпросите на социалните услуги към Община Варна.  

 
 
 

 

    ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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Препис-извлечение! 
 

О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 35 

от заседание, проведено на 30.04.2026 г. 
по точка девета от дневния ред 

 
 
ОТНОСНО: Разглеждане на предложения за решения от ПК „Транспорт” 

относно: 
(1) – определяне на минимални и максимални цени за таксиметров превоз на 

пътници за един километър пробег. 
(2) - одобряване на изменение на маршрутните разписания на автобусни линии 

с номера № 46, № 9, № 23 и тролейбусна линия № 83 от общинската транспортна 
схема на Община Варна.  

 
Докл.: Георги Кулински – председател на ПК „Транспорт” 

 
Общински съвет – Варна прие следното 

Р Е Ш Е Н И Е: 
 

1069-9. На основание чл. 21, ал. 1, т. 13, т. 23 и ал. 2 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация и чл. 24а, ал. 12 от Закона за 
автомобилните превози, във връзка с писма с рег. № РД26006986ВН/27.03.2026 г., 
рег. № ОС26000281ВН/27.03.2026 г. и рег. № ОС26000335ВН/08.04.2026 г. от 
таксиметрови превозвачи на територията на Община Варна, Общински съвет – 
Варна реши:  

Актуализира определените със свое решение № 181-9(10)/25.04.2024 г. 
минимални цени за таксиметров превоз на пътници за един километър пробег по 
съответната тарифа, валидна на територията на Община Варна считано от 1 май 2026 
година, както следва:  

– дневна тарифа от 1, 30 лв., равняващи се на 0, 66 евро/км. на 0, 79 евро. на 
км.  

– нощна тарифа от 1,50 лв., равняващи се на 0, 77 евро/км. на 0, 89 евро. на 
км. 

Определените с решение № 1495-10(36)/19.12.2018 г. на Общински съвет – 
Варна максимални цени за таксиметров превоз на пътници за един километър 
пробег по съответната тарифа, валидна на територията на Община Варна, остават 
непроменени. 
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На основание чл. 60, ал. 1 от Административно-процесуален кодекс Общински 
съвет - Варна допуска предварително изпълнение на решението, тъй като от 
закъснение на изпълнението може да се възпрепятства успешното провеждане на 
дейностите, които са в обществен интерес. 

 
 
1070-9. На основание чл. 21, ал.1, т.23, т.25 и ал.2 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, чл.8, ал.4 от Наредба № 2 от 15.03.2002 
г. за условията и реда за утвърждаване на транспортни схеми и за осъществяване на 
обществени превози на пътници с автобуси, издадена от министъра на транспорта и 
съобщенията, (обн. в ДВ бр. 32/2002 г. с последно изменение и допълнение в ДВ 
бр.51/2023 г.) и по предложение от Кмета на Община Варна с рег. № 
РД26009626ВН/28.04.2026 г., Общински съвет – Варна одобрява предложените 
проекти за изменение на маршрутните разписания на автобусни линии с номера 
№ 46, № 9, № 23 и тролейбусна линия № 83 от общинската транспортна схема на 
Община Варна, съгласно приложение към настоящото решение. 

На основание чл. 60, ал. 1 от Административно-процесуален кодекс Общински 
съвет - Варна допуска предварително изпълнение на решението, тъй като от 
закъснение на изпълнението може да се възпрепятства успешното провеждане на 
дейностите, които са в обществен интерес. 

 
 

 
    ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 

                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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Препис-извлечение! 
 

О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 
 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 35 

от заседание, проведено на 30.04.2026 г. 
по точка десета от дневния ред 

 
ОТНОСНО: Откриване на процедура за определяне на съдебни заседатели при 

Окръжен съд – Варна и правилата за нейното провеждане. 
 
 

Докл.: Христо Димитров – председател на ОбС-Варна 
 

Общински съвет – Варна прие следното 
Р Е Ш Е Н И Е: 

 
1071-10. На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, чл. 67, чл. 68, чл. 68а от Закона за 
съдебната власт, чл. 8 от Наредба № 7/28.09.2017 г. за съдебните заседатели и писмо 
вх. № ОС26000330ВН/07.04.2026 г. от Председателя на Апелативен съд – Варна, 
Общински съвет – Варна открива процедура за определяне на съдебни заседатели 
при Окръжен съд гр. Варна при следните Правила: 

1. Всеки кандидат за съдебен заседател трябва да отговаря на изискванията на 
чл. 67, ал. 1 и ал. 3 от Закона за съдебната власт, а именно да е дееспособен български 
гражданин, който: 

1. е на възраст от 21 до 68 години; 
2. има настоящ адрес в община, която попада в рамките на съдебния район 

на съда, за който кандидатства; 
3. има завършено най-малко средно образование; 
4. не е осъждан за умишлено престъпление, независимо от реабилитацията; 
5. не страда от психически заболявания. 

Съдебен заседател не може да бъде лице, което: 
1. е съдебен заседател в друг съд; 
2. е общински съветник от съдебния район, за който е избран; 
3. участва в ръководството на политическа партия, коалиция или 

организация с политически цели; 
4. работи в съд, прокуратура, следствени органи, Министерството на 

вътрешните работи или в други органи от системата за национална сигурност, 
намиращи се в съдебния район, за който е избран. 
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2. Всеки кандидат за съдебен заседател подава заявление по образец, за участие 
в процедурата /публикуван на интернет страницата на Общински съвет – Варна 
https://varnacouncil.bg/ съгласно приложение, ведно с необходимите документи, 
съобразно чл. 68, ал. 3 от Закона за съдебната власт в деловодството на Община 
Варна в срок до 30.06.2026 г., а именно: 

- подробна автобиография, подписана от кандидата; 
- нотариално заверено копие от диплома за завършено образование;  
- медицинско удостоверение, че лицето не страда от психическо заболяване; 
- данни за контакт на две лица, към които общинските съвети да се обръщат за 

препоръки; 
- мотивационно писмо; 
- писмено съгласие; 
- декларация за липса на обстоятелствата по чл. 67, ал. 3 от ЗСВ; 
- документ за извършена проверка по реда на Закона за достъп и разкриване на 

документите и за обявяване на принадлежност на български граждани към Държавна 
сигурност и разузнавателните служби на Българската народна армия, ако са родени 
преди 16 юли 1973 г.; 

- декларация за съответствие с изискването на чл. 69, ал. 2 от ЗСВ. 
3. Кандидатите за съдебни заседатели следва да отговарят на изискването на чл. 

69, ал. 2 от Закона за съдебната власт, а именно че същите не могат да бъдат избирани 
за повече от два последователни мандата към същия съд. 

4. Общински съвет – Варна избира комисия от 3 (трима) члена за изготвяне на 
списък от 45 кандидати, които на основание чл. 68а, ал. 4 от Закона за съдебната 
власт ще предложи за избиране за съдебни заседатели към Окръжен съд гр. Варна, в 
състав от следните общински съветници: 

1. Тодор Иванов Балабанов – председател; 
2. Галина Иванчева Димитрова; 
3. Мария Иванова Ангелова – Дойчева 
5. Общински съвет – Варна възлага на Комисията да изготви списък на 

допуснатите до събеседване кандидати, който заедно с техните автобиографии, 
мотивационни писма, препоръки и документи да публикува на интернет страницата 
на Общински съвет – Варна, най-малко 14 дни преди датата на изслушването от 
Комисията. 

ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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Препис-извлечение! 

 
О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 

 
П  Р  О  Т  О  К  О  Л 

№ 35 
от заседание, проведено на 30.04.2026 г. 

по точка единадесета от дневния ред 
 

 
ОТНОСНО: Промени в съставите на постоянни, временни и специализирани 

комисии към Общински съвет – Варна.  
 

 
Общински съвет – Варна няма решения 

 
 

    ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 

 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 35 

от заседание, проведено на 30.04.2026 г. 
по точка дванадесета от дневния ред 

 
ОТНОСНО: Дискусия с гражданите. 
 
Общински съвет – Варна няма решения 
 
 

ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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